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| 1 POSLOVNO POROCILO — SPLOSNI DEL

1.1 Osnovna predstavitev javnega zavoda

Javni zavodv Osnovna Sola Antona Askerca Rimske Toplice je bil ustanovljen z
Odlokom obcine Lasko 18. aprila 1997, ki je bil dopolnjen z Odloki o spremembah in

dopolnitvah Odloka ... (UL st. 22/1997, 89/1998, 86/2000, 69/2002, 62/2006,
51/2007, 66/2007 in 109/2009).

Uradno ime zavoda je Osnovna Sola Antona ASkerca Rimske Toplice, naslov
Askerceva 1, Rimske Toplice.

V sestav zavoda sodijo Stiri podruznicne Sole:

1. PodruZniéna $ola Jurkloster, Jurkloster 23, JurkloSter

2. Podruzni¢na $ola LaziSe, LaZise 27, Rimske Toplice (sklep o za¢asnem prenehanju
delovanja od 1. 9. 2017)

3. Podruzni¢na Sola Sedraz, Sedraz 21, Lasko

4, Podruzni¢na Sola Zidani Most, Zidani Most 34, Zidani Most

USTANOVITELJ: Ob¢&ina Lagko, Mestna ulica 2, LASKO

Solski prostor

V obmotje $olskega prostora sodijo objekti in pripadajoca funkcionalna zemljisca
mati¢ne Zole v Rimskih Toplicah in podruzniénih 3ol v Jurklostru, LaZiSah, Sedrazu in
Zidanem Mostu.

V &olski prostor sodijo prostori in Solske povrSine, kjer poteka pouk in druge
dejavnosti $ole, ki so dologene z letnim delovnim nacrtom Sole.

Sola prevzema odgovornost za uence v Casu poteka vzgojno-izobrazevalne
dejavnosti v Solskih prostorih in pripadajocih zunanjih povrSinah s pogojem, da le-ti
ravnajo v skladu s Hisnim redom in Pravili Solskega reda Osnovne Sole Antona
Askerca Rimske Toplice.

Matic¢na Sola

Naziv Sole: O_§ ANTONA ASKERCA RIMSKE TOPLICE
Naslov: ASKERCEVA 1, 3272 RIMSKE TOPLICE
E-posta: os-rimsketoplice@guest.arnes.si

Spletna stran: http://www.os-rimsketoplice.si
Transakcijski racun: 01257-6030659850

Davcna Stevilka: 81377231

Mati¢na Stevilka: 5924359000
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Ime in priimek Telefon Faks
Ravnatelj ANDREJ PODPECAN 03 03
7338232 | 7338239
Pomocnica ravnatelja DUSANKA KLANCAR 03
7338242
Tajnica VIZ LILIJANA RATEJ 03
7338230
Racunovodkinja MARJETA LOKOVSEK 03
ALENKA RABUZA 7338237
Svetovalna delavka- VERONIKA KOVACIC 03
psihologinja 7338236
Logopedinja LIDIJA LAZER 03
) 7338236
Knjizni¢arka SPELA MISMAS 03
7338238
Podruznicne Sole
PS JURKLOSTER
Naslov JURKLOSTER 23, 3273 JURKLOSTER

Vodja podruznice

DARJA HORJAK

Telefon

03 5735032, 03 7433255

PS LAZISE

Naslov LAZISE 29, 3272 RIMSKE TOPLICE
Vodja podruznice | /

Telefon 03 5736283

PS SEDRAZ

Naslov SEDRAZ 21, 3270 LASKO

Vodja podruznice | VESNA STOPINSEK

telefon 03 7343252

PS ZIDANI MOST

Naslov

ZIDANI MOST 34, 1432 ZIDANI MOST

Vodja podruZnice

MIRICA STAUT

telefon

03 5683615

1.2 Upravniins

kovni organi Sole; sestava in de

v preteklem le

Solo upravljajo ravnatelj Sole, svet zavoda, svet starSev, strokovni organi Sole
(utiteljski zbor, oddeléni uditeljski zbor, razrednik, strokovni aktiv), skupnost

ucencev Sole.

1.2.1 Ravnatelj Osnovne Sole Antona Askerca Rimske Toplice:
Andrej Podpedan, profesor fizike in tehnike; pedagosko in poslovodno vodenje od

1. 3. 2018
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1.2.2 Svet zavoda

V sestavi: 5 predstavnikov delavcev: Spela Miémas — predsednica, Karmen Dezelak,
Jasna Koritnik, Marjeta Lokovsek, Klara Trkaj;

3 predstavniki ustanovitelja: Janko Rode — namestnik, Alenka Barli¢, Gregor IvSek;
3 predstavniki starSev: Renata Kopina Medji¢, Dejan Matek, Anica Span.

V letu 2021 se je svet zavoda redno sestal dvakrat, korespondencno enkrat.

Na drugi seji 25. 2. 2021 so ¢lani SZ sprejeli porocilo o rednem letnem popisu za
leto 2020 in pa letno porocilo ter finan¢no porocilo. Svet zavoda je ugotavljal
ravnateljevo delovno uspesnost po predstavljeni samoevalvaciji. Beseda je tekla Se
o novi telovadnici in covid dodatku za zaposlene v Solstvu.

{(orespondenéna seja je 11. 6. 2021. Clani sveta zavoda so potrdili finan&ni naért za
eto 2021.

Na tretji seji 30. 9. 2021 so ¢lani SZ sprejeli zapisnik korenspodencne seje z dne,
11. 6. 2021, obravnavali Letno porodilo o realizaciji LDN za Solsko leto 2020/2021 in
ga sprejeli v predlagani obliki. Predlog LDN za 3olsko leto 2021/2022 je bil prav
tako sprejet soglasno.

1.2.3 Svet starsev

Svet starfev sestavijajo predstavniki starev iz vsakega oddelka mati¢ne in
podruzni¢nih Sol. V preteklem letu se je sestal Stirikrat.

Na seji dne, 26. 2. 2021 je ravnatelj Andrerj PodpeCan seznananil clane o
uresnievanju Letnega delovnega nacrta, samoevalvacijskim porocilom, vzgojnim
delovanjem, organizacijo pouka v ¢asu zaprtja Sole in z dosezki ucencev v tekocem
Zolskem letu. Razpravljali so Se o previsogi ceni delovnih zvezkov, o izbiri gradiva za
Cankarjevo tekmovanje in o knjizevnem delu, ki je izbor projekta Rastem s knjigo.
Vetina ¢lanov sveta stardev je glasovala za predlog povisanja cene Solske prehrane
s strani Sole.

Na seji dne, 27. 5. 2021 so ¢lani sveta starSev sprejeli predlog skupne nabavne
cene delovnih zvezkov in drugih uénih gradiv za Solsko leto 2021/2022, nato so z
glasovanjem sprejeli odlocitev, da naé predstavnik starsev nase Sole ne sodeluje v
Aktivu sveta starfev, nato so sprejeli odlocitev, da bo mandat ¢lanov svet starSev
trajal eno leto ter potrdili poslovnik sveta starSev.

Na seji dne, 30. 9. 2021, ki jo je sklical Ravnatelj Andrej Podpelan, so
predstavniki sveta starSev so soglasno potrdili go. Martino Kriicken za predsednico
sveta starSev in g. Dejana Matka za namestnika predsednice sveta starsev.

Clani sveta stargev so soglasno potrdili Letno porotilo za 3olsko leto 2020/2021, ki
pa je bil zaradi epidemije organizacijsko zelo naporen. Po popravkih so clani sveta
starev sprejeli LDN in stroskovnik za Solsko leto 2021/2022. Prav tako so se Clani
sveta starSev seznanili in potrdili podrobnejse kriterije in merila Solskega sklada.
Staréi so sprejeli tudi predlog, da se sredstva pridobljena iz zbranega papirja
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porazdeli enakomerno med vse ucence, ki so prinesli papir za pokrizje stroskov
dejavnosti. Podali so tudi pobudo, da se poenostavi in stuktorira seznam potrebscin.

1.2.4 Uciteljski zbor

Uciteljski zbor sestavljajo strokovni delavci Sole, ki odlocajo o strokovnih vprasanjih
v zvezi z vzgojno-izobraZzevalnim delom. Razredni uciteljski zbori so kot strokovni
organ Sole delali v skladu z zakonskimi in podzakonskimi akti oz. skladno s
programom letnega delovnega nacrta Sole ter usmeritvami Ministrstva za
izobraZevanje, znanost in Sport. UCiteljski zbor se je redno seznanjal z novostmi in
zakonskimi spremembami na podrocju Solske zakonodaje.

1.2.5 Solski strokovni aktivi (SSA)

Na 3oli je tudi v preteklem letu delovalo 5 Solskih strokovnih aktivov (SSA):
SSA uiteljev 1. triletja, SSA uciteljev 2. triletja, SSA uCiteljev podaljsanega bivanja
(PB), SSA uliteljev jezikoslovno-druzboslovnega podrocja in SSA  uiteljev
naravoslovno-tehni¢nega podrocja.

Delo posameznih aktivov je potekalo skladno z LDN in s plani aktivov ter ostalimi
zakonskimi pristojnostmi in obveznostmi.

Strokovni delavci so v okviru Solskih strokovnih aktivov svoje strokovno delo
namenili evalvaciji in nafrtovanju letnega delovnega nacCrta (dnevi dejavnosti,
ekskurzije, projekti, razsirjeni program ...), izbiri u€benikov, delovnih zvezkov in
drugih gradiv za pouk, kriterijem ocenjevanja, prevetritvi in dopolnitvam Vzgojnega
nacrta, Hidnega reda ter Pravil Solskega reda (varstva vozaCev), ter drugim
strokovnim temam. Se posebej so se ob koncu Solskega leta posvetili evalvaciji
pouka na daljavo, pripravi na pouk in odpravi manjka, zaradi pouka na daljavo.

1.2.6 Solski parlament

Tudi v $olskem letu 2020/2021 je bila izbrana tema »Moja poklicna prihodnost«. 21.
aprila 2021 je bil izveden 31. nacionalni Otroski parlament, prvi¢ preko spletne
aplikacije zoom in nasa Sola je imela po vet letih ponovno svojega predstavnika.
Tudi na nasi oli so zaradi epidemije dejavnosti potekale preko zooma, del
na&rtovanih dejavnosti je odpadel, v Zivo smo izvedli le prvo sreCanje v tednu
otroka. Solski parlament je imel 18 predstavnikov, ki so se obicajno srecevali po
potrebi. Februarja 2021 so razpravljali o izbrani tematiki »Moja poklicna
prihodnost«.Marca 2021so se pripravljali na regijski parlament, ki je potekal aprila.
Solo je zastopala Aleksandra Derganc, ki je bila izvoljena za nacionalno
predstavnico za celjsko regijo. V oktobru so ge uspeli uredili grobove pokojnih
uiteljev in prizigali sve¢ke na pokopalis¢u v Rimskih Toplicah.

nosti in slabosti

1.3.1.0rganizacija pouka; $t. u¢encev, oddelkov in delavcev Sole
U&enci in oddelki v Solskem letu 2020/2021
337 uéencev, 20 oddelkov (14 samostojnih, 6 kombiniranih), 8 OPB
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Stevilo uéencev po oddelkih

razred CS PS JU PS SE PS ZM Skupaj
+/= +/- +/- +/-

Lr 17 3 T 2 29
2.1 23 2 4 5 34
3.1 26 ] 10 3 40
4.r 28 1 11 6 46
5.1 16 | +1 |.2 7 5 31
6.2 15 15
6.b 15 15
7.a 22 22
7.b 26 26
8.a 18 18
8.b 19 19
9.a 20 | +1 20
9. b 21 21
Skupaj 268 9 39 21 337
St. oddel. 13 2 3 2 20
Odd.PB 4 1 2 1 8
Skupaj 17 3 5 3 28

V zatetku Zolskega leta je bilo vpisanih 335 u¢encev. PriSolala sta se 2 uenca.

Ucenci in oddelki v Solskem letu 2021/2022

333 udencev, 21 oddelkov (15 samostojnih, 6 kombiniranih), 9 OPB

CENTRALNA SOLA
RAZRED MOSKI  [ZENSKE  |SKUPAJ
I 7 10 17
7! 10 ] 17
3. 14 9 23
4. 14 12 26
5.a 8 7 15
5.b 8 6 14
61 51 112
6.a 8 7 15
6.b 7 10 17
7.a 8 7 15
7.b 8 8 16
8.a 11 10 21
8.b 14 12 26
9.a 12 19
9.b 7 12 19
70 78 148
Skupaj 131 129 260
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PS JURKLOSTER

RAZRED MOSKI ZENSKE SKUPAJ

. 3 3 6

2 1 ] 3

3. 1 1 2

4. 0 1 1

5 1 0 1

skupaj 6 i 13

PS SEDRAZ

RAZRED MOSKI ZENSKE SKUPAJ

i 3 5 8

2. 4 4 8

3 1 3 4

4, 5 5 10

5. 8 3 11

Skupaj 21 20 41

PS ZIDANI MOST

RAZRED MOSKI ZENSKE SKUPAJ

f, 2 1 3

3 1 1 2

3. 3 | 4

4, 1 3 4

5. 4 2 6

Skupaj 11 8 19
MOSKI 7ENSKE SKUPAJ

CS 131 129 260

PS JU 6 7 13

PS SE 21 20 41

PS ZM 11 8 19

SKUPAJ 169 164 333
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Delavci sole

Delavci k Stevilo 2020/2021 | Stevilo 2021/2022
STROKOVNO-PEDAGOSKI 44 45
ADMINISTRATIVNO-TEHNICNI 18 18

VODSTVENI 2 2

SKUPAJ 64 65

Dejavnosti, ki jih Osnovna Sola Antona ASkerca Rimske Toplice v skladu z
registracijo izvaja, so naslednje:

- o0snovno izobraZevanje splosSnega tipa za mladino in odrasle,
- priprava Solske prehrane za ucence, delavce Sole in zunanje abonente,
— organizacija in izvajanje kulturnih prireditev in razstav,

— oddajanje prostorov v uporabo zunanjim uporabnikom v soglasju z Obcino
Lasko.

Glavna dejavnost je vzgojno-izobrazevalna dejavnost, osnovno3olsko izobraZzevanje
od 1. do 9. razreda obvezne osnovne Sole, ki poteka po javno veljavnem vzgojno-
izobraZzevalnem programu na lokacijah maticne Sole v Rimskih Toplicah ter
podruzni¢nih 3ol v Jurklostru, Sedrazu, Zidanemu Mostu in Lazisah (1. 9. 2017 -
sklep o zatasnem prenehanju delovanja).

Predpisane in zastavljene skupne cilje uresnicujemo v okviru obveznega programa
za vse utence, kamor poleg pouka, ki ga opredeljujeta predmetnik in ucni nacrt,
sodijo e ekskurzije, dnevi dejavnosti (kulturni, naravoslovni, Sportni, tehniski) ter
razirjeni program in dodatni/nadstandardni program.

2.3.2 Prednostne usmeritve in slabosti nase Sole:

Vizija nase Sole in nacrtovane vzgojno-izobrazevalne dejavnosti in projekti (EKO,
ZDRAVA, KULTURNA, UNESCO, SIMBIOZ@ SOLA) oznacujejo nase prednostne
usmeritve in prizadevanja za kakovostno znanje in Zivljenje ter trajnostni razvoj. Z
vsebino in organizacijo vzgojno-izobrazevalnega dela in Zivljenja na oli sledimo
zastavljenim razvojnim ciljem in viziji nase Sole z namenom ucencem dati in
privzgojiti kakovostna vseZivljenjska znanja, spretnosti in vrednote.

Nase delo je usmerjeno v kvaliteten pouk in znanje ter zdravo, eko in kulturno
ravnanje.

VIZIJA:

»KAKOVOSTNO ZNANJE IN ZIVLIENJE«

CILII:

— Razvijamo in Zivimo VREDNOTE znanja, spostovanja, odgovornosti do sebe,
drugih in okolja, humanosti, strpnosti in soZitja z drugimi in drugacnimi ...

— Spodbujamo in nadgrajujemo jezikovno, bralno, matematic¢no, informacijsko,
naravoslovno-raziskovalno, kulturno ZNANJE in pismenost.
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- Ustyadqmo UCNO OKOLIJE in pogoje za kakovostno delo (znanje), bivanje in
sobivanje z drugimi ter okoljem in spodbujamo ucence k zavedanju, da se

UCIMO: da bi VEDELI in
ZNALI DELATI, BITL ZIVETI SKUPAJ;

PREDNOSTNI CILJI IN DEJAVNOSTI

Projektne in druge

Nosilec, projektna

Letni cilji

Mobilnost osebja v
splosnem Solskem
izobrazevanju

Podgorsek Rozanc,
Tilen Fidler, Monika
Randjelovi¢, Jasmina
Oblak

dejavnosti skupina (priloga)
Erasmus+, projekt Nusa Ocvirk, Andrej Mednarodno sodelovanje.
KA122-SCH - Podpecan, Anja Projekt omogoca mobilnost

strokovnega osebja in
implementacijo inovativne
pedagogike, kar vkljuCuje uporabo
mobilnih naprav v podporo ucnim
strategijam, uvajanje IKT
tehnologije v pedagosko delo,
razvijanje novih kompetenc pri
uciteljih.

Kulturna Sola
(1. 9. 2017 do 31. 8.
2022)

Janja Holcer, |
Nina Tus, Alenka Stigl,
Maja Lapornik,
uciteljice-mentorice
kulturno-umetniske
dejavnosti na maticni
in podruzni¢nih Solah

Literarno, likovno, glasbeno, plesno
— umetnisko ustvarjamo; nastopi,
prireditve, razstave, natecaji,
bonton/kodeks, skrb za ohranitev
urejene notranjosti in okolice Sole,
sodelovanje s KD Anton Askerc.

Simbioz@3ola:
— Simbioza
racunalnistva

— Simbioza giba

Katja Mejac
Monika Randjelovic in
razredniCarke

Medgeneracijsko povezovanje in
motivacija ter dvig racunalniske
pismenosti upokojenih delavcev
nage %ole. Mladi prostovoljci/ucenci
bodo zainteresirane odrasle iz
generacije svojih dedkov in babic
navdusili za rabo racunalnika in
medgeneracijsko povezovanje pri
razgibavanju in skrbi za telesno
zdravje. Prav tako bomo v tem
Solskem letu nadaljevali z
vklju¢evanjem upokojenih uciteljic
za pomoc ucencem na vseh
podrocjih.

UNESCO

Dusanka Klancar

Delovanje v duhu kulture miru in
nenasilja, strpnosti in sodelovanja,
sprejemanja drugaénosti, v
poglobljeni skrbi za osebnostni
razvoj vsakega posameznika in za
ohranitev naravne in kulturne
dedi¢ine ter SirSe naSega
skupnega doma — planeta Zemlje.

[etno porocilo 2021
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EKO Sola kot nacin
Zivlienja

Tina Tus
Tina Bozi¢

projektna skupina

Vzgoja za okoljsko odgovornost in
zdrav nacin Zivljenja v zdravem
okolju ter navajanje na ucinkovito
rabo naravnih virov.

Zdrava Sola

lepsi (boljsi) jutri
(1.-9. razred)

Rdeca nit: Mi vsi za

Irena Vavricuk
Klavdija Artank
projektna skupina

Skrb za zdravje in zdrav Zivljenjski
slog s poudarkom na dusevnem
zdravju, zdravi prehrani, gibanju,
odgovornosti, pozitivni
samopodobi, odnosih vseh
udeleZencev vzgojno-izobrazevalne
dejavnosti v Soli.

Z branjem v svet

Spela Misma3
Karmen Kese
Janja Holcer
Mateja Hribersek

Spodbujamo bralno kulturo in
bralno pismenost, ustvarjalnost,
veselje do rednega branja in branja
Z razumevanjem;

no¢ branja, bralni koticek,
sodelovanje pri projektih: Bralna
znacka, Rastem s knjigo, Mega
kviz, Nacionalni mesec skupnega
branja ...

Solski ekovrt

uditelji MS in PS

Pridelava ekolosko vzgojenih vrtnin
in ozaveS¢anje ucencev o pomenu
samooskrbe z ekolosko pridelano
hrano za zdrav nacin Zivljenja.

Solska shema

Tradicionalni
slovenski zajtrk

Amela Osmic
Spela Mismas
projektna skupina

Ozavescanje o pomenu uzivanja
svezega sadja, zelenjave in mleka
ter mleénih izdelkov za ohranjanje
zdravja (dodatek k prehrani v Soli
enkrat do dvakrat tedensko s
finanéno podporo EU) in
ozave$&anje o pomenu uZivanja
zajtrka in lokalno pridelane hrane

pevskih zborov na

Intenzivne priprave

revije in tekmovanja

Alenka Stigl

Intenzivno poglabljane vokalne
tehnike, delo na interpretaciji
skladb, doZiveto in estetsko
poustvarjanje programa ter priprav
na revije/tekmovanija.

Vzgojno delovanje na

Veronika Kovaci¢

Zivimo in razvijamo vrednote iz

goli Sp vzgojnega nadrta; skozi nadrtovane
uciteljski zbor dejavnosti opolnomocimo ucence
tim za zivljenje in delo v skupnosti,
starsi skrb za zdravje, duSevno zdravje in
okolje, medvrstnisko in
medgeneracijsko sodelovanje,
humanitarnost, odgovornost ...
Tetno porocilo 2021

10




Mocni, varni,
svobodni — NEON
program za
preventivo zlorabe
otrok

Veronika Kovacic¢
Daniela Babic
Klara Trkaj

Monika Randjelovic
Tina BozZi¢

Katja Mejac
Dusanka Klancar

Zmanjsati ranljivost otrok za
psihi¢no, fizitno in spolno nasilje
(ucenci 2., 3., 5., 7. in 8. razreda).

Solski parlament

Karmen Kese
Spela MiSmas

Spodbujamo ucence h kulturnem
dialogu, medsebojnemu
spostovanju, spostovanju otrokovih
in ¢lovekovih pravic, varovanju
okolja in lastnine, delovnim
navadam in vrednotama
odgovornosti in znanja.
Obravnavamo temo Nacionalnega
otroSkega parlamenta. Nacionalna
tema, ki jo bomo letos obravnavali
je Moja poklicna prihodnost.

Askercevi turisti

Nusa Ocvirk
Jasmina Oblak

Pripraviti/ustvariti turisticno
raziskovalno nalogo in turisticni
spominek kraja, se z idejnim
turistiénim projektom predstaviti na
festivalu Turizmu pomaga lastna
glava, na Soli in v kraju sodelovati s
TD, podjetniki, KS Rimske Toplice,
Obcino Lasko.

iEARN; Sola za mir
(EU projekt)

Nusa Ocvirk

Partnersko  sodelovanje  preko
interneta s $olami sveta: piSemo

Machinto novoletne voscilnice za slovensko
vojsko.
eTwinning Karmen Dezelak Ué&enci sodelujejo v razliénih

projektih z drugimi u¢enci evropskih
$ol s pomogjo informacijskih in
komunikacijskih tehnologij (IKT).

Neverjetna leta

Karmen Kese
Maja Lapornik

Krepitev otrokove pripravljenosti na
olo, vztrajnosti pri delu,
motivacije, spodbujanje
medsebojnega sodelovanja,
¢ustvenega samouravnavanja otrok
in zmanjSevanje medvrstniskega
nasilja.

Podpora celostnega razvoja za vse
otroke.

Raziskovalna

Jasmina Oblak

Spodbujanje ucencev k

dejavnost In uéitelji posameznih | raziskovalnemu delu in oblikovanju
predmetnih in ter predstavitvi raziskovalnih nalog.
interesnih podrocij
Tetno porocilo 2021
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Prometno-varnostne | Daniela Babic Vzgajanje za varno ravnanje v

dejavnosti razredniki prometu; pridobivanje vescin za
Po[icijska postaja kolesarki izpit, sodelovanje v SPV
Lasko dejavnostih, prepoznavanje

razlicnih oblik vandalizma, nasilja,
alkoholizma; ustrezno ravnanje.

Poleg ponudbe raznovrstnih dejavnosti, strokovnega kadra, ugodne ustvarjalne in
sodelovalne klime tako med zaposlenimi kot med krajem in Solo izpostavljam kot
prednost tudi izboljSane materialne pogoje.

V letu 2017 je Arnes zacel z izvajanjem Stiriletnega Programa nadaljnje vzpostavitve
IKT infrastrukture v vzgoji in izobrazevanju, ki smo ga krajSe poimenovali Slovensko
izobraZzevalno omrezje — 2020 oz. SIO-2020, na katerega je bila prijavijena tudi
nasa $ola. V okviru programa vzgojno-izobrazevalnim zavodom (VIZ) sofinancirajo
izgradnjo brezZiénih omrezij in nakup IKT opreme. Le ta se je zakljudil konec leta
2020. V letu 2021 smo sodelovali na razpisu REACT-EU - IKT za VIZ, ki jih v 100%
financirata Republika Slovenija in Evropska unija iz Evropskega sklada za regionalni
razvoj, da se zagotovi pomoC za spodbujanje odprave posledic krize v okviru
pandemije COVID - 19 in njenih socialnih posledicter za pripravo zelenega,
digitalnega in odpornega okrevanja druzbe in gospodarstva.

Tudi letos sta se zaradi zapletenosti jutranjih prevozov v Solo kot prevoznika
ugencev pridruzila tudi nada hiénika, ki po dogovoru z obgino opravita tri voznje.

S pomodjo obtine Lasko smo 2021 obnovili tla in stene ucilnice za 4 in 5 razred
mati¢ne Zole, obnovili stopniée in nabavili opremo za novonastajajoo knjiznico na
PS Zidani Most in s tem izbol$ali bivalne pogoje u¢encem. Prav tako smo sanirali
zamakanje v jedilnici oziroma kletnih prostorih PS Sedraz in odpravili ugotovljene
pomanijklivosti na elektroinstalaciji in strelovodu na PS Sedraz.

Sodelovanje s krajevnimi skupnostmi in drustvi je bilo oteZzeno zaradi epidemije.
Strokovni sodelavci so se kljub epidemiji aktivno izobraZevali in izpopolnjevali v
novem znaniju, ki pa je v vetini potekalo na daljavo. Prav tako smo programski del
opravili po letnem nacrtu.

Na vseh vhodih v objekte smo namestili merilce temperature in vsem zaposlenim
zagotavljali za¢itne maske, hitre teste, po potrebi pa tudi ucencem.

e vedno pa ostaja odprt problem neustrezne telovadnice na matiéni Soli, ki
pa se po zagotovilih obtine Ladko bliza k zacetku odprave le te. Omenjeno
problematiko izpostavijam kot najvecjo slabost oz. pomanjkljivost, saj nam za
varno in kvalitetno delo primanjkuje 50 % povrsin, Se posebej sedaj v casu
epidemije, ko je potrebno zagotavljati primerno, predpisano razdaljo med
vadbo.

Prav tako izpostavljam kot problem neustrezno kuhinjo na maticni Soli, ki ji

prav tako primankuje 50 % povrsin. Zaradi vse vedje potrebe po dietah nasih
ucencev zaradi alergij ali sladkorne bolezni nage kuharice nimajo dovolj odlagalnih

povréin za varno pripravo hrane oz. porabijo veliko casa za ¢is€enje iste povrsine,
da lahko u&encu s predpisano dieto pripravijo res varen in zdrav obrok.

Naga %ola ima kar 70 % vozacev, zato nastajajo tezave pri organizaciji vzgojno-
izobrazevalne dejavnosti, se pravi pri organizaciji urnika, zacetka in zakljucka
pouka, varstva ucencev zaradi dolgotrajne dnevne prisotnosti v Soli oziroma

Tetno porocilo 2021
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odsotnosti od doma ... Pri tem ucitelji opravijo preko 80 ur tedensko najrazlicnejsih
varstev ucencev.

1.4 Financno poslovanje

Leto 2021 smo s finan¢nega vidika, kot je razvidno iz racunovodskega poroila,
zakljucili pozitivno, in sicer z 52,18 € presezka prihodkov nad odhodki.

Skozi celo poslovno leto smo skrbeli za racionalno poslovanje. Izvedli smo
najnujnejsa vzdrzevalna dela in zagotavljali najnujnejSe za delovanje osnovne
dejavnosti na mati¢ni in podruznicnih Solah.

Letno poroéllomr 13




2 POSLOVNO POROCILO —POSEBNI DEL
2.1 Porocilo o doseZenih ciljih in rezultatih zavoda za leto 2021

Poslovno porocilo je skupaj z racunovodskim porocilom osnova za oceno uspesnosti
poslovanja Osnovne Sole Antona Askerca Rimske Toplice v tem poslovnem letu. V
poslovhem delu je pripravljeno kot prikaz realizacije nekaterih dejavnosti in
dosezkov iz letnega delovnega nacrta za Solsko leto 2020/2021, v racunovodskem

pa za poslovno leto 2021. Koledarsko leto, za katerega je izdelano poslovno
porocilo, ni identicno Solskemu letu.

Vsebinska osnova za analizo poslovanja Sole, kakor tudi pedagoskega in drugega
delovanja Sole, so razlina porocila in evalvacije Zivljenja in dela oziroma letnega
delovnega nacrta za Solsko leto 2020/2021.

Pri realizaciji programa dejavnosti ter sestavi letnega porocila — v poslovnem delu
so bila upostevana dolotila zakonskih in podzakonskih aktov, odlokov vlade RS, ki
opredeljujejo podroje programa, organizacije in financiranja osnovne Sole, plani
obcine ter pogodba o financiranju OS dejavnosti, letni delovni nacrt in financni plan
gole, interni akti in druge listine, na podlagi katerih OS Antona AsSkerca Rimske
Toplice izvaja svoje dejavnosti oziroma svoje poslanstvo.

Uspeh pri doseganju zastavljenih ciljev ocenjujemo z vidika razvojne naravnanosti
zavoda, realizacije obsega programa, kakovosti izvedbe programa oziroma
ucinkovitosti Solanja in zagotovitve materialnih pogojev.

2.1.1 Zakonske in druge pravne podlage, ki pojasnjujejo delovno
podrocje

Splosni akti

- Zakon o interventnih ukrepih

- Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZzevanja v Republiki
Sloveniji

— Zakon o zavodih

— Zakon o osnovni Soli

— Zakon o usmerjanju uéencev s posebnimi porebami

— Zakon za uravnotezenje javnih financ

— Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o osnovni Soli

— Zakon o delovnih razmerjih

- Zakon o sistemu plac v javnem sektorju

— Kolektivna pogodba za dejavnost vzgoje in izobrazevanja v RS

— Zakon o izvréevanju proracuna Republike Slovenije za leto 2020 in 2021

— Zakon o izvréevanju proracuna Republike Slovenije za leto 2021 in 2022

— Zzakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o izvréevanju proratunov RS za
leti 2021 in 2022

— Zakon o javnih financah

— Zakon o uveljavljanju pravic iz javnih sredstev

— Zakon o racunovodstvu

— Zakon o javnih narocilih
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Pravilnik o preverjanju in ocenjevanju znanja ter napredovanju ucencev v 0S
Pravilnik o Solskem koledarju

Pravilnik o dokumentaciji v 0O$

Pravilnik o normativih in standardih za izvajanje programa osnovne Sole
Aneks h Kolektivni pogodbi za dejavnost vzgoje in izobraZzevanja v Republiki
Sloveniji

Odloki viadve RS v letu 2021

Interni akti
Splosni akti ustanovitelja

z.8. | Naziv splosnega akta

1. Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovna 3ola
Antona Askerca Rimske Toplice

2. | Pravilnik o uporabi Solskih prostorov

3 Pravilnik o sofinanciranju prireditev in projektov v obcini Lasko

4, | Odlok o priznanjih Obcine Lasko

Splosni akti zavoda, sprejme Svet zavoda

z.S.

Naziv splosnega akta

Pravila OS Antona ASkerca Rimske Toplice

Poslovnik o delu sveta zavoda

Pravila $olske prehrane/subvencioniranje

Pravilnik o subvencioniranju Sole v naravi

Kodeks ravnanja zaposlenih

Poslovnik o delu pritozbene komisije

Poslovnik o delu sveta starSev

OO I G | B | SAV| B o=t

Vzgojni nacrt

Splosni akti zavoda, sprejme ravnatelj/ica

z.5t. | Naziv splosnega akta

1. | Pravilnik o organizaciji dela in sistemizaciji delovnih mest

2, Pravilnik o zavarovanju osebnih podatkov

3. Pravilnik o raCunovodstvu
Register tveganj

4, Pravilnik o gibanju knjigovodskih listin

5 Pravilnik o blagajniskem poslovanju

6. Pravilnik o rednem letnem popisu

7 Pravilnik o izvajanju postopkov zbiranja ponudb in o evidencah javnih naroil
manjse vrednosti

8. Pravilnik o povradilih strodkov v zvezi z delom in o drugih dohodkih delavcev

9. | Pravilnik o rabi, varovanju in uni¢enju peatov, kljuCev ter o ravnanju z
alarmno napravo

10 Izjava o varnosti z oceno tveganja

11 | PoZarni red

12 | Pravila o razporeditvi delovne obveznosti strokovnih delavcev

13 | Navodila o kriterijih, merilih in kazalcih za ugotavljanje redne delovne
uspesnosti

14 | Navodila o zasciti ¢lovekovega dostojanstva
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15 | Pravilnik o izvajanju notranje kontrole in ugotavljanju prisotnosti alkohola pri
zaposlenih

16 | Pravilnik o dodelitvi zascitne opreme

17 | Pravilnik o podeljevanju pohval, priznanj, nagrad in drugih spodbud ucencem

18 | Pravila o prilagajanju Solskih obveznosti

19 | Pravilnik o obdelavi osebnih podatkov

2.1.2 Razvojna naravnanost zavoda; dolgorocni cilji

Upostevaje naloge Sole, ki izhajajo iz zmoznosti in razvojnih potreb otrok, naravnih
in kulturnih danosti domacega in SirSega okolja, zakonskih in podzakonskih aktov,
odloka o ustanovitvi in razvojnega nacrta Sole, uresnicujemo naslednje razvojne
dolgoroéne naloge/cilie kljub delnemu oziroma popolnemu zaprtju 3ol oziroma
pouku na daljavo:

— Zavzemamo se za zagotovitev ustreznih prostorskih pogojev za doseganje
kakovosti vzgojno-izobraZevalnih storitev.

- Zagotavljamo optimalni razvoj vseh ucencevih potencialov, pri Cemer
upoStevamo starost, potrebe in individualne posebnosti u€encev in s tem
pomagamo pri odlocitvah za nadaljnje Solanje.

- Zagotavljamo optimalni razvoj posameznika z moZnostjo  izbire,
razvijamo koncept dela z nadarjenimi in izvajamo dodatno strokovno pomoc
uc¢encem z uénimi tezavami.

— Spodbujamo in pripravijamo ucence za sodelovanje na tekmovanjih, natecajih,
revijah, prireditvah ...

- Razvijamo pozitivne medosebne odnose, zavestno izbiramo in poudarjamo
dobra vedenja in ravnanja, sodelovanje, odgovornost in samoiniciativnost
ucencev.

— Razvijamo in poudarjamo eko kulturo, urejenost okolja, zdrav nacin Zivljenja in
razmisljanja.

~ Spodbujamo pozitiven odnos do kulture, umetnosti, $portne kulture in trajnih
navad na teh podrogjih.

— Vkljuéujemo se v evropske integracijske procese in razvijamo zavest o evropski
razseznosti.

— Spodbujamo raziskovalno in projektno dejavnost ucencev, ohranjamo naravno
in kulturno dedi&&ino in razvijamo turisti¢no ponudbo domacega kraja.

~ Spodbujamo ustvarjalnost, podjetnost, inovativnost.

- I%emo drugaéne oblike sodelovanja s starsi in SirSim okoljem.

—  Skrbimo za raéunalnisko opismenjevanje ucencev in uciteljev.

— Skrbimo za sodelovanje in promocijo Sole v lokalni skupnosti in Sirse.

2.1.3 Kratkoroéni cilji in prednostne naloge iz letnega programa dela
za leto 2021

Prednostne naloge in cilji $ole izhajajo iz razvojnih dolgorocnih in letnih delovnih
nadrtov za Zolsko leto 2020/2021 in 2021/2022, ki so opredeljeni v razvojnem in
letnem delovnem naértu (LDN) $ole. Program in dejavnosti iz LDN se ob izvajanju
obveznega in razsirjenega programa sproti evalvirajo in dopolnjujejo.
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Sola je planirala delo za Solsko leto z Letnim delovnim nacrtom, ki ga je Svet
zavoda sprejel na svoji seji 1. 10. 2020 in za tekoce Solsko leto 30. 9. 2021, Sledili
smo viziji in poslanstvu nase Sole, to je: KAKOVOSTNO ZNANJE IN ZIVLIENJE z
namenom ucencem dati in privzgojiti kakovostna vseZivljenjska znanja, spretnosti in
vrednote.

Upostevali smo aktualne zakonske in druge spremembe oziroma omejitve na
podroju organizacije ter financiranja dejavnosti. Prav tako smo pri organizaciji Sole
upostevali nevarnost epidemije covid 19.

2.1.4 Kakovost izvedbe programa

2.1.4.1 Realizacija obsega pouka in drugih oblik organiziranega dela
Predpisane in zastavljene skupne cilje smo uresnicevali preko:

- OBVEZNEGA PROGRAMA za vse ucCence, kamor poleg pouka, ki ga
opredeljujeta predmetnik in u¢ni nacrt, sodijo Se ekskurzije, dnevi dejavnosti
(kulturni, naravoslovni, Sportni, tehniski),

— RAZSIRJENEGA PROGRAMA (individualna in skupinska dodatna strokovna
pomo¢ ucencem s posebnimi potrebami, dodatni in dopolnilni pouk,
interesne dejavnosti, jutranje varstvo, varstvo vozacev, podaljano bivanje,
¥ola v naravi/tabor, te¢aj plavanja ter razliéne dejavnosti in projekti v oZjem
in SirSem okolju).

V olskem letu 2020/2021 je bilo realiziranih 186 od 191 dni pouka za ucence od 1.
do 8. razreda in 179 od 184 dni za ucence 9.r. Zmanjsano Stevilo pouka, 5 dni, je
nastalo zaradi podalj$anja jesenskih pogitnic za en teden in sicer od 2. 11. 2020 do
6. 11. 2020 zaradi poslabsanja epidemioloskih razmer.

Po podatkih iz Letnega porotila o realizaciji letnega delovnega nacrta (LDN) za
Zolsko leto 20120/2021 je bila realizacija ur obveznega in razsirjenega programa na
mati¢ni in podruznicnih Solah 98,5 %.

Realizacija izvedenih ur pouka je bila na maticni soli 99,6 %, na podruznicah
97,41%. Obisk ucencev je bil v povprecju 95,48%.

Zmanj$ana realizacija pouka je nastala zaradi podaljanja jesenskih pocitnic za en
teden in sicer od 2. 11, 2020 do 6. 11. 2020 zaradi poslabsanja epidemioloskih
razmer,

Snov je bila pri vseh predmetih predelana po uénih naértih, vsaj z minimalnimi
standardi, zaradi pouka na daljavo).

V olskem letu 2020/2021 je bila uéencem poleg pouka nudena Se dodatna
uéna in strokovna pomog¢ in sicer tedensko: 20 ur dopolnilnega in dodatnega
pouka, 10 ur individualne/skupinske pomodi uéencem s primanjkljaji na dolocenih
podrodjih oz. nadarjenim ucencem. 25 ucencem z odlo¢bo ZRSS o usmeritvi je bilo
tedensko nudeno 46 ur dodatne strokovne pomo&i, 13 ur ucne pomoci, 24 ur
svetovalnih storitev. Skladno z odlo¢bami so dodatno strokovno pomoc otrokom s
posebnimi potrebami opravljali specialni pedagogi razli¢nih profilov (logoped,
psiholog, 3olski pedagog, specialni in socialni pedagog, tiflopedagog).
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Med kazalnike ucinkovitosti oziroma kakovosti izvedbe programa sodijo ucinkoviti
pristopi pedagoskih delavcev in svetovalne sluzbe tako pri delu z ucenci s tezavami
kot nadarjenimi ucenci. Strokovni delavci pripravijajo in izvajajo posebne
individualizirane programe pomoci in nudijo priloZznosti nadarjenim in ostalim
ucencem v okviru pouka, tekmovanj, Stevilnih projektnih in raziskovalnih nalogah
ter drugih dejavnostih Sole.

Skladno z Letnim delovnim nacrtom so imeli ucenci zagotovljeno tudi prehrano,
prevoze, jutranje varstvo udencev 1. razreda, varstvo vozacey,
podaljsano bivanje ...

SOLSKA PREHRANA
Sola je zagotavljala u¢encem dopoldansko malico na mati¢ni Soli in vseh

podruZnicah, Kosila in popoldansko malico so ucenci prejemali na mati¢ni Soli, na PS
Jurkloster, PS Sedraz in PS Zidani Most.

MS PS Z.M. PS JU. PS SE. PS | SKUPAJ
§0|' LEtO 19/20 20/21 | 19/20 | 20/21 19/20 | 20/21 | 19/20 | 20/21 LA. 19/20 | 20/21
zajtrk 2 3 / 2 3
malica 267 | 266 |26 |21 | 12| 9 [ 3539 | / [340]338
kosilo 239 | 23319 |21 |11 ] 9 [ 36|36 / 305|299
pop. Malica | 13 11 | 7 0 1 0 0 / 21 | 21
SKUPAJ 521 | 510 |52 |42 | 24|21 17175 / |668]661

V obdobju vralanja uencev v Solo po zakljucku karantene je Sola zagotovila
spotovanje strogih priporodil NJZS, ki so se nanasali na dosledno razkuzevanje,
nodenje zastitnih mask, samotestiranje zaposlenih in ucencev, delitev obrokov,
uZivanje malice v razredi, normativ ob delitvi kosil. Jedilniki v tem obdobju so bili
manj pestri, saj je bilo upoStevanje priporocil le na taksen nacin izvedljivo.

Ker v &asu dopoldanske malice in kosila v jedilnici ni dovolj prostora, Se psebej v
¢asu epidemiologkih razmer, smo morali priladoditi tudi urnike in dolociti razrede, ki
imajo malico v razredu. Poleg ucencev 6. a, 6. b, in 1. a, ki zaradi prostorske stiske
Ye tradicionalno malicajo v ucilnicah v tem letu, zaradi epedimije, malicata Se: 7. b
in 8. a. Zaradi premajhnih jedilnic oziroma neme3anja oddelkov, smo morali
prilagoditi tudi urnik malic na vseh podruznicnih &olah. Prav tako smo podaljsali ¢as
za kosilo in s tem poslediéno povecali Stevilo skupin. Na podruznicnih Solah so imeli
kosilo v dveh skupinah, na mati¢ni pa v treh. Na predmetni stopnji so imeli ucenci
kosilo izmenjaje po skupinah/oddelkih v Casu 40 minut.

Prostorska utesnjenost Solske kuhinje brez razdelilne linije in moznosti loCenega
vratanja umazane posode kaZe na nujnost adaptacije in povedanja kuhinje s
skladiscem. ¥

V obeh Zolskih letih 2020/2021 in 2021/2022 3ola sodeluje v Solski shemi —
skupnem ukrepu kmetijske politike EU, ki otrokom v osnovni Soli in zavodih za
vzgojo in izobraZevanje otrok in mladostnikov s posebnimi potrebami zagotavlja
brezpladen dodatni obrok sadja in zelenjave ter mleka in mlecnih izdelkov. Sola je
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poleg razdeljevanja izvajala tudi obvezni spremljevalni izobrazevalni ukrep s ciljem
povelevanja povezovanja otrok s kmetijstvom in spodbujanja k zdravemu
prehranjevanju (uvodna predstavitev SS prvi Zolski dan na RU in uvodnem RS,
objava na Solski spletni strani, teme izvedene v Casu pouka v prvi in drugi triadi,
izobrazevalni plakati, sodelovanje ucencev v anketi, ...). Del dejavnosti je v letu
2021 potekalo na daljavo.

V poslovnem letu smo s strani Agencije za kmetiske trge in razvoj podezelja
pridobili 3.930,74 €.

PREVOZI UCENCEV

Prevoze so opravljali na podrodju Solskih obmocij podruznicnih Sol in v povezavi z
maticno Solo:
o Nomago z avtobusom na relaciji Polana - Jurkloster - Rimske Toplice in nazaj
ter na relaciji Rimske Toplice - Sedraz,
o z 8-sedeZnimi kombiji: Gra¢ner, Skorja
e 516 in 8 -sedeznim kombijem: Mitja Moskotevc

Prevoze v celoti financira obcina Lasko.

0d skupnega $tevila 337 ugencev na MS in PS se je vozilo 220 utencev, kar je
65,3%, kar je skoraj 6 % manj kot lansko Solsko leto.

V dopoldanskem &asu smo avtobus potrebovali 5 dni v tem Solskem letu, da smo
lahko izvedli dneve dejavnosti in druge de]avnost| iz programa Letnega delovnega
nadrta. Prevoze je placala oblina Lako. Bilo je 3e 15 daljsih relacij v razlicne
predele Slovenije. Kar nekaj prevozov je zaradi epidemije novega korona virusa
odpadlo.

VARSTVO VOZACEV

U&enci vozadi na mati¢ni Soli in ha vseh podruznicah so imeli zagotovljeno varstvo
pred in po pouku do odhoda Solskega avtobusa in kombijev. Varstvo vozacev
skladno s pogodbo v celoti financira Obgina Lasko.

JUTRANJE VARSTVO

7a utence 1. razreda mati¢ne Zole in podruzniéne Sole Sedraz in Zidani Most je bilo
skladno s potrebami starSev organizirano jutranje varstvo.

Jutranje varstvo financira Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in Sport.

Na P$ Zidani Most je v jutranje varstvo financirala obina Lasko.

PODALISANO BIVANIE

V oddelke podalj$anega bivanja mati¢ne in podruznicnih 5ol je bilo vkljucenih skupaj
176 ucencev.
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OPB - stevilo vkljucenih ucencev

MS PS Jurkloster PS Sedra? | PS Zidani Most skupaj
2020/21 2019/20 2020/21 2019/20 202021 2019/20 2020/21 2019720 202021 2019/20
107 107 9 12 39 35 21 26 176 180

2.1.4.2 Drugi kazalniki ucinkovitosti oziroma kakovosti izvedbe programa

Sledili smo viziji in poslanstvu naSe Sole, to je: KAKOVOSTNO ZNANJE IN
ZIVLIENJE, kar pomeni, da smo ustvarjali ucno okolje za kakovostno znanje,
bivanje in sobivanje z drugimi in okoljem. Ziveli smo vrednote znanja, spostovanja,
sodelovanja, discipline, odgovornosti do sebe in drugih. Spodbujali smo bralno,
matematicno, informacijsko in raziskovalno pismenost ter nadgrajevali e-
kompetence pri uciteljih in uc¢encih. Nase delo je bilo kljub epidemiji in pouku na
daljavo usmerjeno v kvaliteten pouk in znanje, da bi se uresniCevali kot kulturna
$ola, Sola znanja, zdrava, eko, raziskovalna, podjetna, inovativha, domoljubna,
evropska in zgledno urejena Sola.

UCNI USPEH

Ué€ni uspeh ob koncu 1. ocenjevalnega obdobja *

oddelek | t. U¢encev | Podatki o uspehu

dosegajo | ne dosegajo | neocenjeni
SKUPAJ 20 337 standarde | standardov
{ / f
U&ni uspeh ob koncu Solskega leta od 1. do 9. r na OS A. A.
NAPREDUJE NE NAPREDUJE
Stevilo ucencev % St. Uéencev %
237 97,7 2 0,3

V Zolskem letu 2020/2021 je bilo po skiepu MIZS zaradi epidemije in zaprtja Sol samo eno
ocenjevaino obdobje.

2.1.4. 3. Dose¥ki na tekmovaniih v znanju in ves¢inah na drzavni ravni

Zaradi epidemije novega korona virusa so tudi to Solsko leto odpadla Stevilan
tekmovanja, zlasti na visji ravni. Kljub temu so nasi ucenci pod vodstvom uciteljev —
mentorjev s svojimi doseZki na nacionalnih tekmovanjih iz znanja na razlicnih
predmetnih podrodjih pridobili Stevilna priznanja razliénih ravni. Skupaj so dosegli
104 bronastih, 4 srebrnih in 2 zlatih drzavnih priznanj.

Slovensko bralno znatko je osvojilo 153 udencev, od katerih so bile 6 Zzlate
ASkerleve BZ.

Srebrno priznanje za anglesko bralno znacko je osvojilo 10 ucencev, zlaro priznanje
pa 72 ucencev.

Na osmi slovenski glasbeni olimpijadi je nasa ucenka dosegli zlato priznanje na
drZzavnem tekmovanju.

Vrsta tekmovanj: Cici/vesela 3ola, Matematicni kenguru, Vegovo tekmovanje,
Ratunanje je igra, ratunalni§tvo Bober, Cankarjevo tekmovanje, tekmovanje v
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znanju o sladkorni bolezni, tekmovanje iz znanja fizike (Stefanovo), tekmovanje iz
znanja anglescine/nemscine, tekmovanje iz znanja biologije (Proteus) in kemije
(Preglovo), tekmovanje iz astronomije, tekmovanje iz znanja zgodovine in
geografije, tekmovanje iz prve pomoci, tekmovanje iz streljanja s serijsko zracno
pusko, atletika, odbojka ...

Sodelovali smo tudi na raziskovalnem podrocju, kjer so 3 nase raziskovalne naloge
dosele zlato priznanje na regiskem tekmovanju. Na drzavno tekmovanje sta se
uvrstili dve raziskovalni nalogi in osvojili bronasto in zlato drzavno priznanie.

Né podlagi Pravilnika o podeljevanju pohval, priznanj, nagrad in drugih spodbud
ucenkam in ucencem OS Antona Askerca je v Zlato Askercevo knjigo vpisanih 13
devetoSolcev (devetletnih odliénjakov), 10 zglednih ucencev je prejelo Askercevo
¢aso, obcCinsko priznanje Zlati ucenec pa je bilo podeljeno 9 ucencem Za ucni uspeh
v zadnjem triletju OS vsaj 4,5 in doseZenih vsaj 9 tock na tekmovanjih. (prilagoditev
pravilnika zaradi epidemije novega korona virusa).

2.1.4.4. Interesna, projektna in druga dejavnost ter sodelovanje z zunanjimi
institucijami

Z raznovrstnimi interesnimi dejavnostmi in projekti smo skrbeli za zdrav Zzivljenjski
slog, za raziskovalno in kulturno-umetnisSko ustvarjanje ter sodelovanje. Ucenci so
ustvarjali, raziskovali, izvajali projektno dejavnost, intenzivirali razvijanje bralne in
racunalniske pismenosti, se vzgajali k medsebojni pomodi, prostovoljstvu in
medgeneracijskemu ter medsebojnemu povezovanju.

S ponudbe drzavnih projektov na Soli Ze vrsto let izvajamo drzavni projekt EKO
ola kot nadin Zivljenja (Sklad za okoljevarstveno izobrazevanje FEE — DOVES,
Ministrstvo za infrastrukturo in prostor ter Ministrstvo za kmetijstvo in okolje),
Zdrava %ola, Sola bere, Varnost za vse, Bodi preViden, Bodi zvezda, Policist Leon,
Policist za en dan, Lumpijeva varna pot v Solo (Svet za preventivo in vzgojo v
cestnem prometu), Turizmu pomaga lastna glava (Turisticna zveza Slovenije),
projekt Pasavéek (EU), Shema Solskega sadja, E-Solstvo, UPI — spodbujamo
ustvarjalnost, podjetnost, inovativnost (Ministrstvo RS za gospodarstvo/MRSG,
Obrtna zbornica Slovenije/OZS, Javna_ agencija RS za podjetnistvo in tuje
investicije/JAPTI, IEARN — Sola za mir, e-SOLA, Unesco 3ola.

V Solskem letu 2020/2021 je bila pestra ponudba interesnih dejavnosti (v poprecju
39 ur na teden na MS in PS), e posebej na kulturno-umetniskem podrocju.
Vkljuéena je velina ulencev, nekateri tudi v vec dejavnosti. Mentorji vecine
interesnih dejavnosti so bili uéitelji, ki so z ucenci pripravili Stevilne prireditve na
daljavo pa tudi v Zivo z bogatim kulturnim programom in likovne razstave.
Cebelarski krozek je vodil skupaj z naso strokovno delavko zunanji sodelavec.
Realizacija je skladna z Letnim delovnim nacrtom in izrednimi razmerami v marcu,
aprilu in maju.

V okviru interesnih dejavnosti so se u¢enci nameravali udeleZili tekmovanj in revij.
Otroski pevski zbor Soncki in Cici Soncki ter Mladinski pevski zbor so
sodelovali na %olskih prireditvah. Zaradi epidemije novega korona virusa je
obmo¢na revija pevskih zborov v KC Lasko odpadia.

Preko spleta, v juniju pa tudi v Zivo, so bile izvedene naslednje prireditve:
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- Uvod veselo v december (spletna prireditev), 5.12.2020

- Zdruzena prireditev Koncert veselo v december in proslava ob dnevu
samostojnosti (spletna prireditev), 24.12.2021

- Nastop ob slovenskem kulturnem prazniku (spletna prireditev), 5.2. 2021

- Predizbor festivala »Otroci pojejo slovenske pesmi in se veselijo — Radio Celje,
3. maj 2021 i

- Pozdrav pomladi na PS Zidani Most (spletna prireditev), marec 2021

- Polfinalni nastop festivala »Otroci pojejo slovenske pesmi in se veselijo — Radio
Ptuj, 14.junij 2021.

- Otvoritev Solskega Cebelnjaka (v Zivo), 7. junij 2021

- Nastop - Dan Sole, (v zivo), 10. junij 2021

- Nastop na proslavi ob dnevu drzavnosti, (v Zivo), 24. junij 2021

- Zakljucna prireditev PS Zidani Most (spletna prireditev), junij 2021

- Zakljuéno prireditev na PS Zidani Most so pripravili vsi ucitelji z vsemi ucenci.
Med nastopajocimi se je predstavil tudi zborcek PS.

- Obéinska proslava ob dnevu drzavnosti, 23.junij 2021 (obcinsko dvorisce)

Zaradi epidemije sta odpadli tako folklorna kot plesna revija v Laskem.

V tem Solskem letu je bralno znacko osvojilo 153 ucencev. Bralci so priznanja
prejeli zadnji dan pouka. Zlati bralci (prejemnikov bralne znacke vseh 9 let) je bilo
6. Zaradi epidemije novega korona virusa, so bralci od bralno znacko opravljali na
tudi daljavo.

Solski radio je po nekaj letih molka, po prenovi, konéno spet dobil svoj glas in
namen. Nasi novinarji so nanj uspesno izvedli prva javljanja in pod budnim usesom
mentorice obudili oddaje Solskega radija.

Likovna ustvarjalnica je delovala v tretjem razredu. Uenci so spoznali pet
temeljnih podrocij likovne umetnosti skozi umetnostno zgodovino: kiparstvo,
risarstvo, slikarstvo, prostorsko oblikovanje in grafiko, ki so jih izvajali v razlicnih
likovnih tehnikah.

Temeljna naloga interesne dejavnosti Lutkovni kroZek je bila razvijanje ucenceve
kreativnosti, domigljije in ustvarjalnosti ob ustvarjanju lutk in oblikovanju lutkovne
predstave, Do konca leta so ucenci skoraj do konca izdelali lutke, predstave pa niso
mogli izvesti.

Kolesarski izpit je opravilo 52 uéencev od 61 (5. in 6. razred, saj je SestoSolcem
kolesarski izpit lansko leto odpadel). 8 u¢encev ni opravilo kolesarskega izpita zaradi
neuspe&no opravljene teorije, en ucenec pa ni Zelel opravljati kolesarskega izpita na
svojo zeljo.

Sola v naravi:

Letos nam je kljun epidemiji uspelo realizirati Tabor v Logarski dolini za tretjeSolce
in poletno $ola plavanja v Ankaranu za petoSolce in Sestosolce (prestavljeno iz
lanskega Solskega leta).

Edina %ola v naravi, ki ni bila realizirana zaradi zaprtja drZave, je bila zimska za
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sedmosolce na Prvinah.

Plavalni tecaj je v Solskem letu 2020/2021 v celoti odpadel. Delno smo ga
nadomestili, kljub zapletom, v septembru in oktobru 2021. V Soli v naravi v
Ankaranu smo izvedli preverjanje znanja plavanja za SestoSolce.

Ucenci od 1. do 7. razreda so sodelovali v Sportnem programu Zlati soncek in
Krpan, kjer so bili dodatno motivirani za ucenje novih spretnosti, razvijanje gibalnih
sposobnosti in ohranjanje zdravja. Testiranje za Sportno-vzgojni karton je bilo
predvideno v drugem tednu meseca aprila. Pocakali smo na boljSe epidemioloske
pogoje in ugodno vreme ter testiranje izvedli v mesecu maju.

KnjiZnica je delovala na centralni Soli in na vseh podruzni¢nih Solah. Na centralni
%oli sta knjizno gradivo izposojali knjizni¢arki Janja Holcer in Spela Migmas. Izposojo
na podruZni¢ni Soli SedraZ in Jurkloster in vnos gradiva v sistem COBISS na POS
Zidani Most je prevzela knjizniCarka Mateja HriberSek, izposojo na POS Zidani Most
pa Spela MiSmas.

Knijiznica je bila odprta in dostopna uencem po urniku knjiznice vsak dan do 15.
ure. Tudi v ¢asu 3olanja od doma je bila, ob upodtevanju ukrepov, omogocena
prilagojena izposoja po urniku na vse podruznicnih Solah dve uri tedensko in na
centralni Soli $tiri ure tedensko. Za ucence razredne in predmetne stopnje so bile
izvedene bibliopedagoske ure. Ucenci 1. razreda so spoznavali podarjeno knjigo,
povabljeni so bili k sodelovanju pri bralni znacki, obeleZili so tudi svetovni dan
knjige, uéenci predmetne stopnje pa so spoznavali sistem COBISS.

Fantje iz 7. a razreda so v letodnjem letu prevzeli naloge, ki so se pretekli dve leti
opravljale v sklopu interesne dejavnosti Mladi knjiZznicarji. Dejavnosti, pri katerih so
sedmogolci sodelovali, pomagali ali jih tudi samostojno izvajali, so priprava in
urejanje knjizne uganke za vse ucence, urejanje table s knjiznimi novostmi,
priprava razstav/izpostavitve knjizni¢nega gradiva, pomo¢ pri urejanju knjiznih polic.
V letoénjem letu ni bilo, zaradi strogih epidemiolokih priporocil, medvrstniSkega
sodelovanja - pomo¢ pri iskanju gradiva, in spodbujanje ucencev k branju, branje
najmlajim, spremljanje ucencev v knjiznico.

V okviru olske knjiznice je bila izvedena bralna znacka za vse razrede, mesecne
knjizne uganke so se izvajale tudi v ¢asu pouka na daljavo, izvajala so se mesecna
Srebanja, knjiZne razstave (ob nakupu vecjega Stevila novih mladinskih leposlovnih
knjig, razstava o razvoju BZ, razstava del za prazni¢ne zimske dni (na daljavo),
razstava Pregernovih del v mesecu februarju (na daljavo), razstava knjig z ekolosko
tematiko in na temo ob tridesetletnici slovenske osamosvojitve. Sodelovali smo v
projektu Rastem s knjigo. V tem projektu so vsi uenci 7. razreda prejeli v dar
knjigo Kako dolg je &as (Mate Dolenc). Ucenci 1. razreda so na zacetku Solskega
leta prejeli darilno knjigo za povabilo k branju ob 17. septembru, uradnem zacetku
nove bralne sezone, slikanico Smejalnik in cvililna zavora (Slavko Pregl).

Sola je kot vsako leto tudi letos nacrtovala sodelovanje s krajevno knjiznico pri
projektu Rastem s knjigo ter pri projektu Mega kviz. Letos ga zaradi razglaSene
pandemije novega korona virusa dejavnosti nismo izpeljali.

Od 1. 9. 2020 do 24. 6. 2021 je bilo nabavljenih in vnesenih 335 novih enot
knjiznega gradiva (domace branje, bralna znacka: slovenska, angleska, nemska,
Cankarjevo tekmovanje in druga leposlovna in strokovna gradiva), od tega 168 enot
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ucbeniskega sklada.

Certifikat kulturna Sola, ki ga podeljuje JSKD, je nasa Sola pridobila za
obdobje 2017-2022. Poleg rednega vzgojno-izobrazevalnega dela se je na Soli in
izven nje odvijalo veC razlicnih dogodkov, ki posegajo na podrocje literarne,
glasbene, likovne kulture (proslave ob praznikih, pustovanje, pevska, folklorna,
plesna revija, noC branja, likovna razstava, sodelovanje na prireditvah v kraju,..).
Dolocene aktivnosti zaradi zaprtja drzave in epidemioloskih omejitev niso bile
izvedene.

V projektu UNESCO ASP smo obravnavali naslednje UNESCO teme: svetovni
problemi  in vioga OZN, mir in Cclovekove pravice, medkulturno ucenje,
izobraZevanje za trajnostni razvoj. ObeleZili smo Stiri mednarodne dni in izvajali
naslednje UNESCO ASP projekte: Veselje do znanosti, Moja stran mojstrane, Drevo
= Zivljenje, UNESCO - vrticki, Kako Cudovit je ta svet. Obelezili smo naslednje
spominske dni:, 8. marec dan Zena (na razredni stopnji z darilcem za mamico, Ki
so ga izdelali uéenci pri LUM, na predmetni stopnji pa so u€enci pri zgodovini in DKE
spoznavalli pomebne Zenske v zgodovini (sufrazetke, Bertho Benz, Marie Curie...),
21. 3, svetovni dan poezije (utiteljica slovenscine je povabila ucence predmetne
stopnje k natecaju pisanja pesmi), 23. 4., svetovni dan knjige in avtorskih pravic
(knjizni¢arka je organizirala dejavnosti v Solski knjiznici za vse razrede), 25. 11,
mednarodni dan boja proti nasilju nad Zenskami (na razredni uri so se ucenci
seznanili z znakom, s katerim Zrtev sporoci, da doZivlja nasilje, o tem so si ogledali
filméek), 10. 12., dan ¢lovekovih pravic (ucenci od 4. do 9. razreda so ta
pomemben dan obeleZili na redni razredni uri. Po ogledu kratkega posnetka
o Sunnyu al Salehu o razmisljali o ¢lovekovih pravicah v trenutnem obdobju, ki je
zelo zahtevno za nas vse.)

Projekt Zdrava $ola: V tem Solskem letu je bila vodilna rdeca nit Zdrave Sole »
CAS ZA ZDRAVIE JE CAS ZA NAS«. Nadaljevali smo tudi z aktivnostmi rdece niti
preteklih let »Zdravo prehranjevanje, gibanje ter dusevno zdravje«.

Dugevno zdravie smo krepili z oblikovanjem in upoStevanjem razrednih pravil
vedenja, z igrami za preprecevanje stresa, vajami iz ¢ujednosti, s socialnimi igrami,
spros¢anjem, prebiranjem zgodbic z vzgojnimi sporocili, spodbujanjem komunikacije
med uéenci, z dejavnostmi, ki so prispevale h krepitvi primarne preventive kot
enega kljuénih dejavnikov za zascito otrok in mladostnikov pred spolnim nasiljem in
nasiliem nad vrstniki (projekt NEON- Varni brez nasilja).

Vet pozornosti smo namenili spodbujanju telesne dejavnosti ucencev v Casu pouka
na daljavo in v Soli.

Tradicionalni slovenski zajtrk smo v letosnjem Solskem letu izvedli dvakrat, na
daljavo in v 3oli, z namenom, da se ucenci izobrazijo in ozavestijo 0 pomenu zajtrka
ter pomenu in prednostih lokalno pridelanih Zivil slovenskega izvora.

Z razliénimi dejavnostmi smo obeleZili dan 3ole ter svetovne dni, povezane z
zdravjem.

Ugenci so tekmovali v znanju o sladkorni bolezni, sodelovali v natecaju Zdravilna
rastlina se predstavi in se udeleZili tekmovanja Zlata kuhalnica.

V %olskem letu 2020/21 so bili v okviru Eko Sole izvedeni Stevilni projekti:
1. NE ZAVRZI OBLEK, OHRANI PLANET!GOZDOVIH (vodja Tina BoZic in Nina Tus)
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Ucenci so v svojih omarah in predalih poiskali premajhna, ponoSena ali
poskodovana oblacila, ki so jih predelali v nove izdelke. Obelezili smo tudi dan
Zemlje in dan Sonca.

2. LEAF - ZNANJE O GOZDOVIH (vodja Tilen Fidler)

Dotaknili smo se posebej problematike poseka gozdov in kaksen vpliv ima to na
planet Zemljo. Gozd so ucenci spoznavali kot prostor, ki nudi razlicne moznosti
ucenja, Ce se le prepustimo.

3. MISIJA: ZELENI KORAKI (Matej Senica):

Delavnica za razmislek o uporabi trajnostnih metod mobilnosti v vsakdanjem
Zivljenju (hoja, uporaba kolesa, ...)

4. Solska VRTilnica (Klara Trkaj):

Nacrt zasaditve in gojenije rastlin v visoki gredi ob pripovedovanju pravljic.

5. EKOBRANJE ZA EKOZIVLIENJE (Spela Mismas)

Uéenci so s pomocjo ekoloske literature razvijali individualno kreativno misljenje,
krepili ekolosko zavest, se aktivno vkljucevali v okolie, medpredmetno povezovali
svoje znanje, izvajali aktivnosti z ekoloSkimi vsebinami in ustvarjali. Dejavnost je v
letoSnjem Solskem letu prvi¢ dobila prostor v Solski knjiZnici..

6. UMETNISKO USTVARJANJE IZ EKO MATERIALOV (vodja Nina Tus)

U&enci so v ¢asu pouka na daljavo izvedli mnogo ustvarjalnih in likovnih nalog iz
ekomaterialov.

Poleg glavnih projektov so bile izvedene Stevilne dejavnosti Eko Sole.

V okviru eko projekta je na OS Antona Askerca Rimske Toplice tudi v Solskem letu
2020/21 potekalo vec zbiralnih akcij.

Ucenci in uditelji Ze vrsto leto sodelujemo v humanitarni akciji zbiranja plasticnih
pokrovékov z odpadnih plastenk ter tako pomagamo drudtvu VESELE NOGICE, ki si
prizadeva pridobiti dodatna sredstva za pomo¢ otrokom z zaostankom v razvoju na
razli¢nih podrogjih. V letodnjem olskem letu smo tako zbrali 230 kg pokrovekov.
Uspesni smo bili tudi pri zbiranju odpadnih baterij, zbrali. Smo jih kar 241 kg.

Ob koncu leta je skupna koli¢ina zbranega papirja znaSala 24 ton, kar za 4 tone
smo presegli koli¢ino zbranega papirja v lanskem letu.

Tudi v letoSnjem Solskem letu zaradi epidemije nismo sodelovali v mednarodnem
projektu Evropska vas.

Z izvedbo spletnih trznic, ki so potekale od 19. do 23. aprila 2021, se je zakljucil
festival Turizmu pomaga lastna glava, ki ga je Turisticna zveza Slovenije
pripravila Ze 35. leto zapored. OsnovnoSolke in oshovnosolci so ustvarjali na temo
»Moj kraj, moj chef«, s &imer so pri Turisticni zvezi Slovenije osnovnosolsko mladino
vkljucili v vseslovenski projekt Slovenija - Evropska gastronomska regija 2021.
Aékerevi turisti so se osredotodili na tipiéno jed rudarjev v Zasavju, funsterc ali
knapovsko sonce. Pripravili so samostojno jed iz funsterca in jabolk, v sadno usnje
so dodali jedilno oglje. Poimenovali so jo Crna luknja. Navdih za ime smo dobili po
ugreznjeni vasi Govce. Dosegli so 5. najboljsi rezultat in zlato priznanje.

Projekt Akeréev park prijateljstva je ucilnica na prostem, kjer so se ucenci
druzili, spoznavali naravne materiale, tu so se rojevale stevilne ustvarjalne ideje za
izdelavo iger (kubb, Stiri v vrsto, &lovek ne jezi se, pismo), za ucenje z vsemi cutili,
za zavedanje, da smo del narave in se moramo do nje odgovorno obnasati. Skrbeli
so za cvetliéne gredice, skalnjak in Solski vrt.
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So!a v letoSnjem Solskem letu ni sodelovala v projektu IEarn — Zmaji miru zaradi
epidemije novega korona virusa.

CAP program za preventivo zlorabe otrok v tretjem razredu zaradi epidemije ni
bil izveden.

Progravm NEON - Varni brez vrstniskega nasilja se osredotoa na
preprefevanje problema vrstniskega nasilia z glavnim sporocilom, da nasilie ni
dopusten nacin ravnanja v medosebnih odnosih. samospostovanje in zaupanje vase,
socialne in ¢ustvene kompetence otrok, podporna socialna mreza vrstnikov in vrstnic
ter odraslih, konkretna podpora in pomo¢ odraslih, ko jo otrok potrebuje. Program je
namenjen ucencem in ucenkam v 1., 2. in 3. starostnem triletju v osnovni Soli,
njihovim starSem in zaposlenim v osnovni Soli. Izvedba programa Izvedba programa
v oshovni $oli vkljuéuje predstavitev za zaposlene v Soli in predstavitev za starSe ter
delavcrlﬂce za ucence in uéenke. Vse delavnice so bile izvedene, tako v 2., 5., 7. in 8.
razredu.

Kot Ze tradicionalno, smo tudi letos na Osnovni Soli Antona ASkerca Rimske Toplice
organizirali no€ branja, ki smo jo izvedli v 23. 4. 2021 na daljavo. Ucenci so o
prebranih knjigah delili vtise s Solskimi knjizniCarkami.

Simbioza $ola: Letodnje leto je leto maratonskega teka v epidemiji. Nekaj, za kar
smo upali, da bo za nami v roku nekaj mesecev, je mocno poseglo v nas vsakdan, v
nage nacrte in Zelje. Slogan leto$nje simbioze GIBA se je glasil: Za zdravje in
dobro pocutie — gibamo skupaj, cetudi smo narazen! Na osnovni Soli Antona Askerca
Rimske Toplice smo se odzvali povabilu in se v mesecu maju gibali vsi, ki smo se
lahko (ucenci, delavci %ole, stanovalci, sodelavci, sosedje, prijatelji in druZinski clani)
in h gibanju spodbujali tudi nase bliznje. Letos smo na osnovni oli Antona Askerca
Rimske Toplice prvi¢ sodelovali v projektu Simbioza Skupnost. Z uéenci 1., 2. in
3, razreda smo v ¢asu podaljsanega bivanja izdelali plakate za stanovalce v domovih
za ostarele s spodbudno in pozitivno vsebino, ki bi jim pri¢arali nasmeh na obraz in
bi lahko za nekaj minut pozabili na skrbi okoli njih. Prav tako smo izdelali plakat in
okraske za zdravstvene delavke in delavce, kjer smo se jim zahvalili za vso pomoc in
podporo v zadnjem letu. Plakate in pozitivne misli smo raztresli po dveh domovih za
starejse ob¢ane (Dom starejsih Lasko in Dom starejsih ob&anov Vojnik), obiskali smo
Zdravstveni dom Rimske Toplice in Zdravstveni dom Lasko ter Centru starejsih (HiSa
generacij Lasko) in obe zobozdravstveni ustanovi v ob¢ini Lasko. Z ucenci 6., 7. 8.,
9. razreda smo v &asu pouka na daljavo izdelali voscilnice, dobre misli za stanovalce
v domovih za ostarele s spodbudno in pozitivno vsebino, ki bi jim pricarali nasmeh
na obraz in bi lahko za nekaj minut pozabili na skrbi okoli njih. Prav tako smo doma
stare star$e povpra$ali po njihovih zgodbah, prigodah iz otrodtva, jim pomagali pri
razli¢nih opravilih doma in okolici doma (seveda koliko so razmere dopuscale).

V projektu Raziskovalne naloge sta se v letosnjem Zolske letu z nase Sole na
dravno tekmovanje Mladih raziskovalcev Slovenije uvrstili dve raziskovalni nalogo.
Devetofolki Aleksandra Derganc in Mojca Tosi¢ sta na podrocju psihologije
raziskovali Vpliv temperamenta na zaznavo razredne klime in medsebojno
komunikacijo u¢encev v razredu. Usvajili sta bronasto priznanje.
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Osmosolka Spela Klopcic je svojo nalogo zagovarjala pred stiriclansko komisijo 29.
junija na 55. drzavnem Srecanju mladih raziskovalcev Slovenije. Na podrocju
etnologije je predstavila nalogo z naslovom Vsakdan rudarskih druZin in vpliv
rudarstva na kraj Sedraz z okolico. Prejela je zlato priznanje

Na Soli se je v lanskem letu koncalo drugo in pricelo tretje leto projekta
Neverjetna leta. Uciteljici Karmen KeSe in Maja Lapornik svoje znanje prenasata
na strokovne delavce nase Sole, OS Primoza Trubarja Lasko, 0S Marjana Nemca
Radece in vrtca Lasko. Sre¢anja — 6 delavnic, poteka redno skozi celo Solsko leto.

Ze tradicionalno smo sodelovali z oZjim in SirSim okoljem, ki pa je bilo v letu 2021
okrnjeno zaradi epidemije:

- sstarsi,

- s turistiénim drustvom: sodelovali v razlicnih akcijah TD Rimske Toplice,

-z gasilskim drustvom: mladimi gasilci,

~ s Krajevnimi skupnostmi: Rimske Toplice, Jurkloster SedraZ,Zidani Most

- s kulturnimi drustvi v vseh Stirih KS

- s Knjiznico Lasko

-z Rdedim krizem Lasko: sodelovali v akcijah RK,

— z DTV Partizan Rimske Toplice,

- Simbioz@ giba in raéunalnistvo (uspesno medgeneracijsko sodelovanje),

-z ZZB Rimske Toplice: pripravili smo komemoracijo ob dnevu spomina na
mrtve ob spomeniku Ilije Badovinca na Gracnici in na pokopalis€u v Rimskih
Toplicah,

— Rimske Terme: sodelovanje pri nastajanju projektov, donacije

~  z Vrtcem Lasko: izvedba prireditev na Soli

—  z drugimi Zolami: Z OS Lako in Radece na razlicnih podrocjih vzgojno-
izobraZevalnega dela in interesnih dejavnosti,

—  z Glasbeno $olo Lasko-Radece,

— s srednjimi $olami: informativni dnevi za devetoSolce, naravoslovni dnevi za
osmosolce,

— Gimnazijo Lavo: medsebojno sodelovanje z izvajanjem ur za ucence,

- s Skupnostjo za zaposlovanje: sodelovanje s Solsko svetovalno sluzbo na
roditeljskih sestankih v zvezi s poklicnim usmerjanjem, informativnimi dnevi,

_ 7 Obgino Lagko: sodelovanje z oddelkom za druzbene dejavnosti, z g. Grilom
in ostalimi,

- s STIK Lasko

_ 7 Zavodom RS za Zolstvo, PF MB in LJ, RIC: izobraZevanje uciteljev, porocila
o delu zavoda,

- s Policijsko postajo Lasko: skrb za varnost v cestnem prometu, naravoslovni
dnevi za ulence razredne in predmetne stopnje, sodelovanje v akciji varne
poti, preventiva pred petardami,

_ 7z 75AM in Svetom za preventivo v cestnem prometu: opravijanje
kolesarskega izpita, skrb za varnost ucencev na cestah,

- Lemit d. 0. 0., GG Lasko, EHO d. o. 0., Aqua Roma: nasi partnerji v razlicnih
projektih na Soli,

— AGM Nemec — Aqua Roma: plavanje ucencev na bazenu,

— ostali partnerji: Elstik, Ger¢ar, KD Antona ASkerca Rimske Toplice, ELGO,
Apnenec, ob¢ina Lako (svetniki z akcijo Podari malico), EkoloSko drustvo za

Letno porocilo 2021
27




boljsi svet, Lafarge cemet, Turistitno drustvo Rimske Toplice, HDA Lasko,
Kmetijska zadruga Lasko, Komunala Lasko, krajevna Karitas, Kulturni center
Lasko, Botrstvo v Sloveniji ...

2.1.4.5 Ugotavljanje kakovosti in samoevalvacija

Sistem kakovosti izvedbe programov imamo vpeljan na nacin sprotnih evalvacij in
samoevalvacij. Tudi lani smo ga izvajali tako, da smo po opravljenih nalogah sproti
evalvirali delo, pocutje in rezultate na delovnih sestankih, v okviru aktivov,
pedagoskih in oddel¢nih konferenc, oddelcnih skupnosti, ucnih skupin, roditeljskih
sestankov, sveta starSev, sveta zavoda.

Tekom 3olskega leta so strokovni delavci v sprotnih in letnih razgovorih razmisljali
o kvaliteti opravljenega dela, predlogih za izboljSave, strokovnem usposabljanju,
splosnem zadovoljstvu in nacrtih za naslednje Solsko leto v okviru izvedenih
hospitacij in ob rednem letnem pogovoru.

Na$ sistem ugotavljanja kakovosti in samoevalvacije se dokumentira v projektih in
drugih izdelkih u¢encev, porocilih strokovnih delavcev in porocilih upravnega odbora
Solskega sklada, sveta starSev in sveta zavoda.

2.1.4.6 Spremljanje in spodbujanje razvoja zaposlenih
je temeljna naloga ravnatelja kot pedagoskega vodije.

Cilji spremljanja in vrednotenja pedago$kega in strokovnega dela:

- Dvig kakovosti pouka in izobrazevanja.

— Izbolj$anje kakovosti pedagoskega vodenja.

— Izbolj3anje samopodobe strokovnih delavcev.

~  Oblikovanje ustrezne organizacijske alice in klime v Soli.

— Samoevalvacija in evalvacija dela za visjo kakovost.

- Vzgojne usmeritve; razvoj vrednot

- Spodbujanje izobraZevanja oz. strokovne in osebnostne rasti zaposlenih

Strokovni delavci so se redno seznanjali z novostmi in zakonskimi spremembami na
podrodju Solske zakonodaje ter se za spopadanje z izzivi v Solskem letu tudi
strokovno izobraZevali in usposabljali. Tudi administrativni in tehnicni delavci so
sledili spremembam in se redno izobraZevali ter usposabljali, vsak na svojem
podrodju. V letu 2021 smo izvedli tako skupno izobraZzevanje kot mnogo
individualnih izobrazevanj. Prav tako se je v letu 2021 zakljuCilo izobraZevanje
Neverjetna leta za Stiri strokovne delavce.

2.1.5 Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev

a) ocena uspeha, upostevaje fizicne, finanCne in opisne kazalce iz letnega
programa za Solsko leto 2020/2021
Upoitevaje zastavljene in realizirane cilie je Sola v preteklem letu omogocila
ucencem uresnicevanje pravice do osnovnega izobrazevanja in celostnega razvoja.
Ustvarjali smo uéno okolje, ki je omogocilo uresniCitev zastavljenih prednostnih
ciliev v smislu razvijanja vidje ravni znanja, vrednot, vescin in kompetenc (bralnih,
jezikovnih, matematicnih, raziskovainih, informacijsko-komunikacijskih ...).
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Poslovno leto 2021 smo tudi s financnega vidika zakljucili pozitivno (racunovodsko
porocilo).

b) pojasnila glede podrocij, na katerih zastavljeni cilji niso bili dosezeni

Izmed dolgoro¢no zastavljenih ciljev in vecjih investicij ostaja odprta prostorska
problematika Solske kuhinje in telovadnice — Sportne dvorane na maticni Soli.
Ustanoviteljica Ob¢ina Lasko zagotavlja, da bo se graditev Sportne dvorane pricela v
letu 2022, saj so bili uspesni na razpisu. Po pogovorih naj bi prislo do Siritve kuhinje
po konéanju gradnje telovadnice — Sportne dvorane.

2.1.6 Ocena gospodarnosti in uc€inkovitosti poslovanja

OS Antona Adkerca Rimske Toplice se je v okviru razpoloZljivih financnih sredstev
obnasala gospodarno. Pri nakupih smo se praviloma odlocali za najugodnejse
ponudnike. Sredstva smo porabili za namen, za katerega so bila pridobljena.
Nabave Zivil za potrebe $olske kuhinje in vecje investicije so potekale v skladu z
Zakonom in navodili o javnih narocilih.

2.1.7 Ocena delovanja sistema notranjega financnega nadzora

Osnovna $ola Antona Askerca Rimske Toplice ima skladno s sprejetim Pravilnikom
o racunovodstvu, Pravilnikom o gibanju knjigovodskih listin ter Navodili za
upravljanje s tveganji urejeno tudi notranjo kontrolo racunovodskih/knjigovodskih
listin in dologene odgovorne osebe. Prejete racune pred placilom likvidira oseba
(poslovna sekretarka, vodja Solske prehrane, knjizni¢arka, pomocnica ravnateljice,
kuharica ...), ki je stro$ek nabave povzrocila, placilo odobri ravnatelj, izvede pa
racunovodkinja, ki hkrati pregleda, &e ratun vsebuje vse zahtevane elemente.

Sistem notranje kontrole je vzpostavlijen:

— pri mesetni najavi podatkov za place, stroskih prevozov in prehrane za
delavce ter ostalih stroskov.

—  pri zbiranju ponudb preko sistema javnih naroil in narocil malih vrednosti,

~  pri preverjanju dobavnic in racunov ob podpisu izplacila,

—  pri preverjanju placil poloZnic,

- pri spremljanju prihodkov na osnovi izstavljenih raunov, pisnih zahtevkov ali
pogodb.

U&inkovitost oziroma ustreznost poslovanja je v letu 2015 ugotovil in potrdil tudi
Nadzorni odbor Obgine LaZko in v letu 2017 in 2020 Druzba za revizijo in
svetovanje, AB AKTIVA. Revizijo poslovanja zavodu praviloma na tri leta zagotavlja
Obéina lasko.

2.1.8 Ocena ucinkov poslovanja na druga podrocja, predvsem na
gospodarstvo, socialo, varstvo okolja, regionalni razvoj in urejanje
prostora

Sola se povezuje z gospodarstvom in javnimi zavodi obtine in regije pri organizaciji
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in izvedbi namenskih dni, zlasti naravoslovnih in tehni¢nih. Omogocamo in
poseeéujemo komunikacijo na podrocju poklicnega usmerjanja ter informiranja

starSev in ucencev z zaposlitvenimi moznostmi na podrocju regije.

Z izvajanjem preventivnih programov na podrocjih: medsebojni odnosi,

medvrstniSko nasilje, Skodljivosti alkohola, kajenja in uporabe drog, pravilnega

prehranjevanja in spolne vzgoje skupaj z zdravstvenimi delavci in drugimi

ztrovkbovnjaki pri u¢encih oblikujemo pravilen odnos do aktualnih problemov sodobne
ruzbe.

V to delo vklju¢ujemo zdravstvene in druge strokovnjake ter starSe. S sodelovanjem

policije organiziramo razlicne projekte, predavanja in delavnice o vrstah in vzrokih

nasilja med Solarji, prometni varnosti, nevarnostih petard ... V sodelovanju z gasilci

skrbimo za preventivo na podrocju protipoZarne varnosti in zasCite.

V okviru projektov Eko Zola, Zdrava Sola, Solsko sadje, Solski ekovrt ... in z

razliénimi drugimi dejavnostmi skrbimo za ekolosko osveSfenost, za varovanje

okolja in zdrav nadin Zvljenja. Povezujemo se z ekolodkimi in integriranimi

pridelovalci hrane v domacem okolju.

V okviru kulturno-umetniskih projektov in dejavnosti v sodelovanju s Krajem

ohranjamo kulturno in naravno dediscino domacega kraja.

Z razliénimi idejno-turisticnimi projekti (nagrajenimi tudi na Festivalu Turizmu

pomaga lastna glava) se zavzemamo za turisti¢ni razvoj kraja.

S sodelovanjem v projektu Solska shema in v sodelovanju z lokalnimi proizvajalci

hrane bogatimo na$ proracun in prehrano ucencev.

2.1.9 Druga pojasnila, ki vsebujejo analizo kadrovanja in kadrovsko
politiko ter poro€ilo o investicijskih vlaganjih

2.1.9.1 Kadrovska zasedba

V Zol. L. 2020/2021 je bilo zaposlenih 64 delavcev na maticni Soli in podruznicah:
- 42 pedagoskih delavcey,
— 3 svetovalna delavca (psihologinja, socialna delavka, logopedinja,
pedagoginja, specialna pedagoginja v delezih DM)
— 18 administrativno-tehnicnih delavcev in
- 2 vodstvena delavca.

Glede na demografske podatke populacije otrok za nas Solski okolis se obseg in
kadrovska struktura na %oli v prihodnje nekoliko zmanjsala. Zaradi upokojitve so v
prihodnje predvidene nove zaposlitve oziroma notranje prerazporeditve na podrocju
poucevanja razrednega pouka in OPB.

Vsa delovna mesta so kadrovana skladno s predpisanimi postopki ter sistemizacijo
delovnih mest oziroma standardi in normativi za osnovno $olo. Vsi zaposleni imajo
z zakonom predpisano strokovno izobrazbo in skladno s kvalitetnim poucevanjem,
stalnim strokovnim izobraZevanjem in dodatnim strokovnim delom redno
napredujejo tudi v nazive. V letu 2021 sta dva strokovna delavca napredovala v
naziva mentor, trije v naziv svetovalec in en v naziv svetnik

Na Zoli redno spodbujamo in omogo&amo tudi izobraZevanje ter usposabljanje
bodotega pedagodkega kadra. V letu 2021 so bile na praksi Stiri Studentke in dva
uditelja sta opravila strokovni izpit.
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2.1.9.2 Organigram delovnih mest

ravnatel]
pomocénik ravnatelja

PODRUZNICNE SOLE

vzgojno-izobrazevalna
dela

uditelj — predmetnega
razrednega pouka
drugi uéitelj v 1. R

ucitelj v jutranjem/
podalj§anem bivanju

ugitelj — za dodatno strok.
Pomoé

Strokovno-svetovalna
dela

psiholog,
pedagog, logoped,
specialni pedagog,
tiftopedagog

e e

bibliopedagoska dela

knjizni¢ar

druga strokovna
dela

racunalnikar—org. Inf. Dej.
Laborant

organizator prehrane

spremljevalec gibalno
oviranih uéencev/otrok

JURKLOSTER,
LAZISE
SEDRAZ,

ZIDANI MOST

Vodje podruzniénih ol

Racéunovodska dela

Raéunovodja VI

Upravno- administrativna
dela

poslovni sekretar VI

oskrbovalno-
prehrambenaltehnicna
dela

kuhar IV
kuhinjski pomocénik il

__gospodinjec II

tehniéno-vzdrzevalna
dela

hisnik IV

Cistilec Il

Cetno porocilo 2021

31




2.1.10 Kratek opis vplivov godpodarske situacije na poslovanje sSole

Gospodarska situacija v svetu oziroma v Sloveniji in vednovecja neenakost se
seveda odraZa tudi na Osnovni Soli Antona ASkerca Rimske Toplice. K temu je
pripomogla tudi epidemija koronavirusa.

Pozornost socialno ogroZzenim uéencem je nasa stalna skrb. S tem kratkoro¢no
zmanj$ujemo razlike med ucenci zaradi socialnih tezav njihovih druzin in
omogocamo vkljucitev v vse dejavnosti razSirienega programa vsem ucéencem.
Dolgoroéno pa jim omogoamo enakovredno vkljuéevanje v nadaljnje oblike
izobraZzevanja in zmanjSujemo nevarnosti zaradi socialne izkljuéenosti.

Vsi ucenci mati¢ne in podruznicnih Sol so prejeli brezplacne ucbenike oziroma so bili
vkljuCeni v ucbeniski sklad. Poleg sredstev ucbeniskega sklada so mnogim koristila
tudi sredstva Solskega sklada in dodatnih drzavnih, obcinskih in drugih subvencij.
Starsi so uveljavljali subvencije za Solsko prehrano ucencev, poletno Solo v naravi in
ekskurzije. Nekaj dejavnosti nismo izvedli zaradi epidemije. Predvidevam, da jih
bomo v tem letu.

Slabsa ekonomska situacije kraja kaZe tudi podatek, da je imelo v decembru 2021
210 ulencev brezplatno malico in 95 ucencev brezplatno kosilo oziroma
subvencionirano s strani drZave. Dodatno 42 ucencev je imelo subvencionirano
kosilo od 20% do 50% s strani obcine Lasko. 5 5
Kljub epidemiji in zmanjSanim donacijam uspesno na Soli deluje tudi Solski sklad OS
Antona ASkerca Rimske Toplice.

Upravni odbor Solskega sklada je v preteklem poslovnem letu 2021 sredstva
Solskega sklada namenil za:

- sofinanciranje dejavnosti za uéence iz socialno ogroZenih druzin

- projektne, kulturne in druge dejavnosti razsirjenega programa

- nadstandardni ustvarjalno-didakticni material za pouk, interesne

Staréi so lahko za sofinanciranje Solske prehrane, poleg drzavnih subvencij in
sredstev $olskega sklada, $e dodatno uveljavijali tudi subvencije Obgine Lasko.
Komisija za humanitarna in socialna vpradanja je razporejala denarno pomoC po
kriterijih, ki jih je sprejel svet zavoda.

Dodatne subvencije so mnogim u¢encem nase Sole omogogile redno prehranjevanje
in udele¥bo ter sodelovanje v vseh nacrtovanih dejavnostih obveznega in
razsirjenega programa Sole.

2.1.11 Zagotavljanje materialnih pogojev za delo zavoda in investicijska
vlaganja

Za uspesno realizacijo Letnega delovnega nacrta je pomembno tudi urejerlo_ ucno in
bivalno okolje (vzdrzevane zgradbe in oprema) ter sodobni ucni pripomocki.

V letu 2021 smo:
— obnovili tla in stene v udilnicah 4. in 5 razred,
— kupili ra¢unalnigko opremo in barvni fotokopirni stroj
— obnovili celotno stopnis¢e na PS Zidani most,
— postavili olski ¢ebelnjak v bliZzini MS I
—  kupili pohidtveno opremo za knjiznico na PS Zidani Most
— prepleskali oziroma sanirali vecino sten na PS in MS.
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3 RACUNOVODSKO POROCILO ZA POSLOVNO LETO 2021

RACUNOVODSKO POROCILO VSEBUJE:

1. Pojasnila k postavkam BILANCE STANJA z obveznima prilogama

- pregled stanja in gibanja neopredmetenih sredstev in opredmetenih
osnovnih sredstev

- pregled stanja in gibanja dolgorocnih financnih nalozb in posojil

2. Pojasnila k postavkam IZKAZA PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH
UPORABNIKOV

3. Pojasnila k IZKAZU PRIHODKOV IN ODHKODKQV DOLOCENIH UPORABNIKOV
PO VRSTAH DEJAVNOSTI

4. Pojasnila k postavkam IZKAZA PRIHODKOV IN ODHKODKOV DOLOCENIH
UPORABNIKOV PO NACELU DENARNEGA TOKA

5. Pojasnila k IZKAZU RACUNA FINANCNIH TERJATEV IN NALOZB DOLOCENIH
UPORABNIKOV

6. Pojasnila k izkazu RACUNA FINANCIRANJA DOLOCENIH UPORABNIKOV

7. Predlog razporeditve ugotovljenega poslovnega izida za leto 2021

3.1 Bilanca stanja

Obrazec Bilance stanja vsebuje podatke o stanju sredstev in obveznosti do njihovih
virov po stanju na dan 31. decembra poslovnega leta 2021 in predhodnega leta
2020. Podatki so tako kot v vseh preostalih izkazih izrazeni v evrih brez centov.

A) Dolgoroéna sredstva in sredstva v upravijanju
So po Zakonu o zavodih lastnina ustanovitelja zavoda — Obcine Lasko, zavod pa ima

pravico do razpolaganja in upravljanja z njimi.
Konec leta 2021 je vrednost sredstev v upravljanju znasala 2.700.821 €, kar pomeni
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109.888 € neto zmanjSanja glede na preteklo leto. Od tega znasa vrednost
neopredmetenih sredstev 13.074 €, zemljis¢a 19.084 €, vrednost zgradb 2.574.267
€ in opreme 94.395 €,

B) Kratkorocna sredstva; razen zalog in aktivne casovne razmejitve

Dobroimetje pri bankah - na dan 31.12.2021 izkazuje poslovni racun odprt pri
Upravi za javna placila stanje 41.672 €.

Kratkorocne terjatve do kupcev ob koncu leta znasajo 17.154 €, sestavljajo jih
odprte poloZnice za prehrano ucencev ter racuni za prehrano delavk Vrtca Lasko
(valutacija januar 2022).

Kratkoroéne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega nacrta (proracunski
uporabniki) v viSini 190.055 € pa v glavnini predstavljajo terjatve do financerjev
(MIZS, Obtina Lagko ter Vrtec Ladko) za obratunane plade december 2021, ki so
izplacane v januarju 2022, Omenjene terjatve so preko izpiskov odprtih postavk
(pravna podlaga za pripoznanje obveze) v celoti usklajene z zgoraj omenjenimi
uporabniki EKN.

Druge kratkoro¢ne terjatve v viSini 5.741 € izhajajo iz oblikovanih terjatev do ZZZ5
za refundacije nadomestil pla¢ za november in december 2021, terjatev do delavcev
(odtegljaj prehrane december 2021) in terjatev do ucencev za Se neporavnane
obveznosti.

Na aktivnih ¢asovnih razmejitvah je ob koncu leta evidentiranih 10.781 € in so
oblikovane za strogek Zivil po shemi EU, katerih financer je Agencija za kmetijske
trge in razvoj podezelja in prehrano in prevoz za mesec december 2021, ki jo
refundira MIZS.

C) Zaloge
Na dan 31.12.2021 zavod nima evidentiranih zalog.
D) Kratkoroéne obveznosti in pasivne Casovne razmejitve

Ob koncu leta 2021 ima $ola skupno oblikovanih kratkoro¢nih obveznosti in pasivnih

¢asovnih razmejitev v visini 266.223 €.
Sestavljajo jih obveznosti do zaposlenih za obratunane, vendar e ne izplacane
plade za mesec december 2021 v visini 142.604 €, obveznosti do dobaviteljev

znasajo 35.965 €, obveznosti za prispevke in davke pri placah v visini 24.986 € ter
obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega nacrta za 3.807 €.
Pasivne ¢asovne razmejitve skupaj znasajo 58.861 € in predstavljajo zbrana
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namenska sredstva za:
- delovanje ucbeniskega sklada,
- izvedbo projektov 2021 (ERAZMUS...),
- za pri¢akovane stroske dela 2021 (pocitnice,... ),
- delovanje Solskega sklada,
- za izvedbo Solskih ekskurzij (star papir) in 2 Sol v naravi,
- za nakup materiala za potrebe OPB.

Tako zbiranje kot poraba teh sredstev sta vezani na sprejeto organizacijo dela v Soli
(LDN) za posamezno Solsko leto in ne na obracunsko obdobje koledarskega leta.

E) Lastni viri in dolgorocne obveznosti

Oblikovani lastni viri na dan 31.12.2021 znaSajo 2.700.872 € in predstavljajo vir za
izkazano premoZenje — to je za sredstva v upravljanju v visini 2.681.394€, prejete
donacije opreme — program COVID - 19 v viSini 19.426 € in 52 € skupnega
prese?ka prihodkov nad odhodki tekocega leta.

Aktivna stran bilance stanje izkazuje 2.700.821 € sredstev, ravno toliko izkazuje
pasivna stran obveznosti. Ugotovljeni bilancni preseZek prihodkov nad odhodki za
obravnavano poslovno leto torej znasa 52 €.

Priloga 1 — k bilanci stanja:

Izkaz stanja in gibanja neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih
sredstev.

Ta izkaz prikazuje zaletna stanja nabavnih vrednosti neopredmetenih sredstev,
zemljié¢, Solskih zgradb in opreme kot tudi njihovih 7e doseZenih odpisov ter vsa
medletna gibanja (poveanja oz. zmanjsanja vrednosti, redni in izredni odpis) in na

koncu dejansko neodpisano vrednost tega premozenja.
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Stanja in gibanja vrednosti premoZenja 0S8 Antona Askerca v letu 2021 ( v € brez centov):

vrsta knjigovodska medletna gibanja knjigovodska
premozenja: | vrednost povecanje | povedanje | zmanjsanje | zmanj8anje | obraunana | vrednost
1.1.2021 nab. vred. | popravkov | nab. vred. | popravkov | amortizacija | 31.12.2021
neop. sred. 13.731 1.222 1.879 13.074
zemljiséa 19.084 19.084
zgradbe 2.675.241 16.774 117.750 2.574.267
oprema in
d. inventar
102.653 32.627 983 39.900 94.396
SKUPAJ 2.810.709 50.624 983 159.529 | 2.700.821

Na mati¢ni $oli je bila izvedena ureditev tal in podstavka za Cebeljnjak, na PS Zidani
most ureditev stropa in sten, skupna vrednost je znaSala 16.775 €.

Vlaganja v neopredmetena osnovna sredstva so predstavljala nakup programske
opreme Vitez/uspesnost in izgradnja brezzi¢nega omreZja na maticni Soli, skupna
vrednost je znaSala 1.222 €.

Vlaganja v opremo v obravnavanem letu so zajemala nakup opreme za knjiznico v
Zidanem Mostu v vi§ini 4.779 €, opremo za kuhinjo v PS Jurklodter in Sedraz,
preostalo pa je bila ra¢unalniska in druga oprema. Od tega je bilo preko programa
“Spodbujanje oprave posledic krize v okviru pandemije COVID — 19 in priprava
zelenega, digitalnega in odpornega okrevanja gospodarstva” prejetih za 20.046 €
ratunalniske opreme in DI kot donacija.

Redni letni odpis — amortizacija je bila obracunana po zakonsko predpisanih
stopnjah in sicer:

- pohistvo 12 %
- racunalniki 50 %
- ostala racunalnisSka oprema 25 %
- zgradbe 3%
- vozila in ostala oprema 20 %

Po obracunu amortizacije v vidini 159.529 € je neto vrednost premozenja na zadnji
dan leta 2021 znasala 2.700.821 €.

Priloga 2 — k bilanci stanja:

Izkaz stanja in gibanja dolgoroénih financnih naloZb in posojil - na dan 31.12.2021
ne izkazujemo tovrstnih finan¢nih naloZb.
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3.2 Izkaz prihodkov in odhodkov

Izkaz prihodkov in odhodkov za leto 2021 je sestavljen v skladu z racunovodskimi
standardi in zajema celotno poslovanje doloCenega uporabnika po nacelu
nastanka poslovnega dogodka.

Pojasnila k postavkam Izkaza prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov:

Celotni prihodki v letu 2021 so znasSali 2.445.989 €, celotni odhodki pa 2.445.937 €,
kar pomeni 52 € ustvarjenega presezka prihodkov nad odhodki.

Struktura prihodkov:

PRIHODKI OD POSLOVANJA - 2.437.857 so sestavljeni iz naslednjih skupin:

PRIHODKI IZ JAVNIH FINANC 2.278.603 €
EU shema - Zivila 3.931
mizs - prihodki plac 1.768.889
mizs$ - splosni programski prihodki 65.486
miz$ - regresirana prehrana ucencev 68.465
ob¢ina - prihodek energenti, drugi stroski 104.632
obdina - nadomestilo za stavbno zemljiSce 4.625
obtina - prihodek za tekoCe vzdrzevanje 41.428
obcina - prihodki dodatnega programa 70.769
ob¢ina - prihodek 3ol. Sport. drustva in projekti 3.402
obtina - sredstva regresirane prehrane ucencev 5.002
obéina - sredstva za obracunan krizni dodatek 138.457
obcina - Solski prevozi 3.517

PRIHODKI OD PRODAIJE

PROIZVODOV IN STORITEV 159.254
prihodek od zaracunane prehrane 87.610
prihodek - refundacija stroskov pla¢ in materialnih

stroskov — Vrtec Lasko 34.913
prihodek prehrane delavci in zunanji abonenti Z.511
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prihodek - izdane poloZnice za dejavnosti uencev
prihodek - razna sofinanciranja ucenceyv, Ss

FINANCNI PRIHODKI:

Financnih prihodkov v letu 2021 nismo evidentirali.

DRUGI PRIHODKI:

Med druge prihodke smo evidentirali prihodke izredne narave v visini 280 €,

PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI

25.793
3.427

Med te prihodke smo evidentirali povracilo zavarovalnice za nastalo Skodo v viSini

7.852 €,

Struktura odhodkov:

Celotne stroske v skupni visini 2.445.937 € sestavljajo naslednje vrste stroskov (v

€):

MATERIALNI STROSKI
stroski materiala

stroski energije

stroski materiala za vzdrzevanje
stroski drobnega inventarja

stroski strokovne literature

stroski pisarniSkega materiala

drugi stroski materiala

STROSKI STORITEV
storitve v zvezi z opravljanjem dejavnosti
storitve tekoCega vzdrZevanja
zavarovalne premije in bancni promet
intelektualne storitve

stroski komunalnih in prevoznih storitev
povratila stroskov v zvezi z delom
storitve fiziénih oseb skupaj z dajatvami

249.812
117.323
72,247
15.674
1.550
1.409
2.483
39.126

130.160
27.890
39.912

7.264
5.609

26.997
3.374
3.006
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stroski reprezentance
stroski drugih storitev

STROSKI DELA

place zaposlenih

nadomestila plac¢

prispevki za socialno varnost delodajalca
povracila zaposlenim

dodatno pokojninsko zavarovanje

regres za letni dopust

drugi prejemki iz naslova stroskov dela

DRUGI STROSKI

takse in pristojbine

druge dajatve — prispevek v inv. sklad
ostali stroski

FINANCNI ODHODKI

DRUGI ODHODKI

273
15.835

2.046.069
1.580.277
11.682
255.467
91.698
25.786
65.395
15.764

19.868
4.624
14.340
904

26

Obracunano amortizacijo v letu 2021 smo v skladu z zakonodajo v celoti pokrili v

breme obveznosti do virov sredstev in ni zajeta v stroskih.

PRIHODKI IN ODHODKI PO POSAMEZNIH LETIH

tekoce leto preteklo leto

Naziv podskupine kontov: 2021 2020 indeks
1 2 1/2

A Prihodki od poslovanja 2.437.857 2.092.775 116,49
B Financni prihodki 0 0 f
C Drugi prihodki 280 279 100,36
. Prevrednotovalni poslovni

C prihodki 7852 0 /
Letno porocilo 2021

39




D CELOTNI PRIHODKI 2.445.989 2.093.054 116,86

E Stroski blaga, materiala in storitev 379.972 288.899 131,52
F Stroski dela 2.046.069 1.782.787 114,77
] Drugi stroski 19.868 21.173 93,84
K Finanéni odhodki 26 61 42,62
L Drugi odhodki 2 101 1,98
N CELOTNI ODHODKI 2.445.937 2.093.021 116,86
0 PRESEZEK PRIHODKOV 52 33 157,58

Izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po vrstah dejavnosti za
obravnavano leto je sestavljen v skladu z racunovodskimi standardi in zajema
celotno poslovanje dolofenega uporabnika po nacelu nastanka poslovnega
dogodka. Prihodki in odhodki trzne dejavnosti so v tem izkazu loceno prikazani od
prihodkov in odhodkov za izvajanje javne sluZbe.

Pojasnila k postavkam Izkaza prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po
vrstah dejavnosti:

Tako kot v predhodnem letu smo tudi v obravnavanem poslovnem letu poleg
zakonsko dologene dejavnosti izvajanja javne sluzbe - za katero smo ustanovljeni,
pridobivali prihodke iz naslova trzne dejavnosti.

Skupno smo realizirali 7.791 € trznih prihodkov, kar predstavlja 0,32 % vseh
prihodkov. To pa so:

= prihodki iz naslova zaracunane prehrane delavcem Sole 6.455 €
» prihodki zaracunane prehrane zunanjim odjemalcem 1.056 €

Po natelu namenske porabe smo prejete prihodke usmerili v:

= nabavo ¥ivil, &stil in ostalega materiala v viSini 7.791 €.

Na podro¢ju izvajanja javne sluzbe pa so prihodki leta 2021 dosezeni v visini
2.438.198 € in odhodki 2.438.146 €, kar pomeni 52 € presezka prihodkov nad
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odhodki na javnem delu poslovanja.

3.4 I1zkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po nacelu
denarnega toka

Izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po nacelu denarnega toka je
evidencen izkaz v katerega se vpisujejo podatki o prihodkih in odhodkih, ki jih
dolo¢eni uporabniki izkazujejo v poslovnih knjigah po 2. odstavku 11. ¢lena
Odredbe o razclenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov.

V skladu s to odredbo morajo zaradi spremljanja javno financnih tokov na ravni
obdin in drZzave tudi doloeni uporabniki, tako kot drugi uporabniki enotnega
kontnega nacrta, spremljati poslovanje torej pripoznavati prihodke in odhodke po
nacelu denarnega toka — placane realizacije.

Po nalelu denarnega toka se prihodek oz. odhodek pripozna, ko sta izpolnjena dva
pogoja:

- poslovni dogodek, katerega posledica je izkazovanje prihodkov / odhodkov je
nastal in
- denar ali njegov ustreznik je bil sprejet oziroma placan.

Ker gre pri evidenénem izkazovanju racunovodskih kategorij za drugacno metodo,
kot jo uporabljamo pri izdelavi ostalih racunovodskih izkazov, se rezultati med sabo
ne morejo primerjati, ker niso identicni.

Kot je razvidno iz izkaza prihodkov in odhodkov dologenih uporabnikov po nacelu
denarnega toka smo v poslovnem letu 2021 na transakcijski racun prejeli 2.470.283

€ prilivov in 2.508.051 € odlivov, kar znasa 37.768 € negativnega financnega toka.

Izkaz racuna finanénih terjatev in nalozb dolocenih uporabnikov

Ta izkaz se oblikuje kot priloga k Izkazu prihodkov in odhodkov dolocenih
uporabnikov po nadelu denarnega toka. Vsebina in oblika izkaza sta doloceni s
Pravilnikom o racunovodskih izkazih. Izkaz vsebuje podatke o danih posajilih in
vradilih le teh. Ker zavod tako v poslovnem letu 2021, kot v preteklih letih ni dajal
posojil, so postavke v tem obrazcu prazne.

Tudi ta izkaz je oblikovan kot priloga k Izkazu prihodkov in odhodkov dolocenih
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uporabnikov po nacelu denarnega toka in sicer izkazuje podatke o prejetih kreditih
in odplacevanju le teh. V 81. do 88. ¢lenu Zakona o javnih financah so predpisani
pogoji in postopki zadolzevania.

Ker se zavod v preteklem letu ni zadolzeval in tega tudi nima opredeljenega v
svojem aktu o ustanovitvi, so postavke tega izkaza prazne, razen AOP postavke 573
- zmanjSanja sredstev na racunih, ki je identicna krovnemu izkazu prihodkov in
odhodkov po nacelu denarnega toka na AOP postavki 486 — presezek odhodkov nad
prihodki v visini 28.114 €.

3.6 Predlog razporeditve ugotovljenega poslovnega izida za leto 2021

Poslovni izid v obracunskem obdobju od 1. januarja do 31. decembra 2021 izkazuje
PRESEZEK PRIHODKOV (AOP 888) v visini 52,18 €. Skladno s potrebami Sole se ta
presezek nameni nakupu opredmetenih osnovnih sredstev poslovnem letu 2022.
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4 ZAKLIJUCEK

Upostevaje zastavljene in realizirane cilje je Sola tudi v preteklem Solskem in
poslovnem letu delovala ter poslovala uspesno.

Prizadevali smo si, da smo kljub prisotni epidemiji covid-19 vecino leta 2021 s
kvalitetnim programom in strokovnim delom ter sodelovanjem omogocili u¢encem
uresni¢evanje pravice do osnovnega izobraZzevanja in celostnega razvoja.

Kljub epidemiji smo ustvarjali u¢no okolje, ki je omogocilo uresnicitev zastavljenih
prednostnih ciljev v smislu razvijanja visje ravni znanja, vrednot in vescin.

Sporotilo gospoda Zupana Franca ZdolSka, da je Obcina Lasko kot ustanoviteljica
uspela na razpisu z ustrezno pripravljeno projektno dokumentacijo z gradbenim
dovoljenjem za dozidavo Solske telovadnice - Sportne dvorane, nas navdihuje z
optimizmom. Tako bomo lahko zagotovili ustrezne pogoje za potrebe Sporta in
raznih drugih obSolskih dejavnosti. Prav tako ¢akamo, da bi se pricele priprave za
obnovo oziroma povetanje Solske kuhinje, katere obseg dela se je v zadnjih letih
bistveno povecal.

Letno porocilo za 2021 pripravili:

Oi&i'g;‘:\ Sk EQO

Poslovno porocilo:

Al

Kraj in datum nastanka letnega porocila: Rimske Toplice, februar 2022

Andrej Podpecan, rav[atelj

Letno porotilo OS Antona ASkerca Rimske Toplice za leto 2021 je bilo

obravnavano in sprejeto na seji Sveta zavoda dne, 10. marca 2022.

Eredsednica Sveta zavoda:
Spela Mismas

ey f

Cetno porotilo 2021 43




